UCHWALA NR 176/2016
ZARZADU POWIATU W ZNINIE

z dnia 8 czerwca 2016 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydatéw na stanowiska:
Dyrektora Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Zninie oraz Dyrektora
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Zninie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1445 z p6zn.zm.Y), art. 36a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pdzn. zm.?) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoty Iub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60,

poz. 373 z pézn. zm.>)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs majacy na celu wytonienie kandydatéw na stanowiska:
1) Dyrektora Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Zninie, ul. Browarowa 14
2) Dyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zninie, ul. Sienkiewicza 1a.

§ 2. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
w Zninie odrebng uchwata.

§ 3. Ogloszenie o konkursie stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaty zostanie
wywieszone W Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych w Zninie, W Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Zninie, w siedzibie Starostwa Powiatowego w Zninie oraz opublikowane na
stronie internetowej Powiatu Zninskiego.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroécie Zninskiemu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu

Zbigniew Jaszczuk

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 1045 i poz. 1890

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 7, z 2015 r. poz. 357, poz. 1045,
poz. 1418 i poz. 1629, z 2016 r. poz. 35, poz. 64, poz. 195 i poz. 668

% Zmiany tekstu wymienionego rozporzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2011r. Nr 254, poz. 1525.



Uzasadnienie

Z dniem 31 sierpnia 2016 r. uptywa kadencja Dyrektora Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych w Zninie i Dyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
w Zninie. Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty kandydata na stanowisko dyrektora wytania si¢ w drodze konkursu
ogloszonego przez organ prowadzacy szkol¢ na zasadach okre§lonych
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty 1ub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

W zwigzku z powyzszym konieczne jest podj¢cie niniejszej uchwaty.

MFN/IM

Przewodniczacy Zarzadu

Zbigniew Jaszczuk



1.

1)

2)

3)

4)

Zalacznik

do uchwaly NR 176/2016
Zarzadu Powiatu w Zninie
z dnia 8 czerwca 2016 r.

ZARZAD POWIATU W ZNINIE
oglasza konkurs
na kandydatéw na stanowiska

1) Dyrektora Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych w Zninie, ul. Browarowa 14
2) Dyrektora Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Zninie, ul. Sienkiewicza 1a

Termin sktadania dokumentow: 24 czerwca 2016 r. godz. 10:00

Miejsce konkursu: Starostwo Powiatowe w Zninie
ul. Potockiego 1, 88-400 Znin
Planowany termin konkursu:

1) Dyrektor Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Zninie: 6 lipca 2016 r. godz. 10:00

2) Dyrektor Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zninie: 6 lipca 2016 r. godz. 12:30

DO KONKURSU MOZE PRZYSTAPIC NAUCZYCIEL MIANOWANY LUB
DYPLOMOWANY, KTORY SPEENIA NASTEPUJACE WYMAGANIA:

ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzagdzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami W sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym mowa

W

art. 36a ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, jezeli nie

przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5)

6)

spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z pézn. zm.), a W
przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r.
poz. 572 z p6zn. zm.) Oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;



7)

8)

9)

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umySine
przestepstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz.
168).

1A. DO KONKURSU MOZE ROWNIEZ PRZYSTAPIC OSOBA spehiajaca wymogi

okreslone w § 5 wust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych
typach publicznych szkét 1 rodzajach publicznych placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436
z pbzn. zm.).

2. OFERTY OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY ZAWIERAC :

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju

publicznej szkoty,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego lub

innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo

kandydata,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oryginaty lub pos§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 3,

oryginaty lub pos§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentoéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukonczenia

studiow wyzszych lub $wiadectwo ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu

zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania

o$wiata,

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

oSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oSwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z

dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168),

10) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2013 r.
poz. 1388 z pdzn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty,

11) oryginat lub po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem kopi¢ aktu nadania

stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,



12) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z p6zn.
zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2012r. poz. 572 z pdézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

15) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz.
2135 z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. OFERTY NALEZY SKEADAC W ZAMKNIETYCH KOPERTACH Z PODANYM
ADRESEM ZWROTNYM | DOPISKIEM ,,KONKURS NA DYREKTORA ..../wpisaé
nazwe szkolty/”, W TERMINIE DO DNIA 24 CZERWCA 2016 R. DO GODZ. 10:00 W
SEKRETARIACIE STAROSTY ZNINSKIEGO LUB NA ADRES:

Starostwo Powiatowe w Zninie, ul. Potockiego 1, 88-400 Znin

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu w Zninie.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Przewodniczacy Zarzadu

Zbigniew Jaszczuk



