UCHWALA NR 133/2025
ZARZADU POWIATU W ZNINIE
z dnia 20 sierpnia 2025 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w
Zninie
Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.

22024 ., poz. 107 z pbin. zm.Y)

uchwala sie, co nastepuje:
Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Zninie okre$la organizacje i zasady
dziatania Starostwa Powiatowego w Zninie oraz zakres spraw zatatwianych przez komérki

organizacyjne.
§ 2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) Powiecie - nalezy przez to rozumieé Powiat Zniriski;
2) Radzie - nalezy przez to rozumieé Rade Powiatu w Zninie;
3) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu w Zninie;
4) Staroscie - nalezy przez to rozumieé Staroste Znifskiego;
5) Cztonkach Zarzadu - nalezy przez to rozumie¢ Cztonkdw Zarzadu Powiatu w Zninie;
6) Sekretarzu - nalezy przez to rozumieé Sekretarza Powiatu Zninskiego;
7) Skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu Zniriskiego;

8) Starostwie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Zninie;

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1907.



9) Komorce organizacyjnej Starostwa - nalezy przez to rozumiec wydziat lub inng komaorke
organizacyjng Starostwa Powiatowego w Zninie, okre$long jako o$rodek oraz samodzielne

stanowisko pracy;
10) Kierowniku wydziatu - nalezy przez to rozumie¢ kierujgcego wydziatem;
11) Jednostce organizacyjnej - nalezy przez to rozumieé jednostke organizacyjng Powiatu Zninskiego;
12) Statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Powiatu Zninskiego;
13) Regulaminie - nalezy przez to rozumieé¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w
Zninie.
§ 3. Starostwo dziata na podstawie obowigzujgcych aktéw prawnych, Statutu oraz niniejszego
Regulaminu.

§ 4. Starostwo wchodzi w sktad powiatowej administracji zespolonej, przy pomocy ktérego Zarzad

i Starosta wykonujg zadania okre$lone w obowigzujgcych przepisach prawa.
§ 5. Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Starostwa jest Starosta.
§ 6. Starostwo w szczegdlnosci wykonuje:
1) Okreslone ustawami:
a) zadania publiczne o charakterze ponadgminnym,
b) zadania z zakresu administracji rzgdowej,
¢) inne zadania;

2) Zadania powierzone w drodze porozumien zawartych z organami administracji rzagdowej lub

samorzgdowej;

3) Zadania wynikajgce z uchwat Rady, Zarzgdu i zarzgdzen Starosty.

Rozdziat 2
Organizacja Starostwa

§ 7. 1. W sktad struktury organizacyjnej Starostwa wchodzg wydziaty, osrodek oraz

samodzielne stanowiska pracy.

2. Wydziaty, osrodek oraz samodzielne stanowiska pracy w zakresie okreslonym w Regulaminie,

podejmujg i prowadzg sprawy zwigzane z realizacjg zadan Powiatu.



§ 8. 1. W sktad Starostwa wchodzg nastepujgce wydziaty, oznaczone symbolami literowymi:

1) Wydziat Organizacyjny OR;

2) Biuro Rady i Zarzagdu Powiatu BRZ;

3) Wydziat Finanséw FN;

4) Wydziat Zdrowia, Spraw Obywatelskich i Zarzgdzania Kryzysowego Z0;

5) Wydziat Urbanistyki i Architektury UA;

6) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa 0S;

7) Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci w tym GN
Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej PODGIK;
8) Wydziat Komunikacji i Drég KD;

9) Wydziat Promocji i Rozwoju Lokalnego PR;

2. W skfad Starostwa wchodzg nastepujgce samodzielne stanowiska pracy, oznaczone symbolami

literowymi:

1) Radcy Prawni RP;
2) Powiatowy Rzecznik Konsumentéw PRK;
3) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych PN;
4) Audytor Wewnetrzny AW;
5) Inspektor Ochrony Danych I0OD;
6) Administrator Systemu Informatycznego ASl;
7) Stanowisko do spraw BHP BHP.

Rozdziat 3
Zadania i kompetencje Starosty, Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika

Starosta

§ 9. Do zakresu zadan i kompetencji Starosty jako kierownika Starostwa w szczegdlnosci nalezy:

1) Organizowanie pracy Zarzadu i Starostwa, kierowanie biezgcymi sprawami Powiatu oraz

reprezentowanie Powiatu na zewnatrz;



2) Organizowanie i kierowanie pracg Starostwa, w tym ustalenie szczegdétowego podziatu zadan
pomiedzy Wicestaroste, Sekretarza i Skarbnika oraz nadzoru nad komérkami organizacyjnymi

Starostwa;
3) Podejmowanie dziatan zapewniajgcych prawidtowa realizacje zadan;
4) Rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych miedzy komdérkami organizacyjnymi Starostwa;

5) Upowaznianie pracownikéw Starostwa do wydawania w imieniu Starosty decyzji

administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej;
6) Realizacja polityki kadrowej w Starostwie;
7) Wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw Starostwa;

8) Wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwatami Rady i Zarzgdu oraz

wynikajgcych z postanowien Statutu i Regulaminu.
Wicestarosta

§ 10. 1. Wicestarosta wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okreslonym przez Staroste,

uchwaty Rady i Zarzadu oraz wynikajgce z postanowien Statutu i Regulaminu.

2. W czasie nieobecnosci Starosty lub niemoznosci wykonywania funkcji przez Staroste zadania i
kompetencje w zakresie kierowania Starostwem oraz zwierzchnictwa stuzbowego nad pracownikami
Starostwa i kierownikami jednostek organizacyjnych powiatu wykonuje Wicestarosta z wytgczeniem
zwierzchnictwa nad Petnomocnikiem ds. Ochrony Informacji Niejawnych, z tym ze do podpisywania
przez Wicestaroste zarzadzen i decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej

wymagane jest odrebne upowaznienie Starosty.

3. Wicestarosta w zakresie powierzonych mu obowigzkéw zapewnia prowadzenie spraw i
rozwigzywanie probleméw przez koordynowanie dziatan podporzagdkowanych mu komérek
organizacyjnych Starostwa oraz sprawowanie nad nimi nadzoru merytorycznego w szczegélnosci

poprzez:
1) akceptowanie materiatow kierowanych na posiedzenia Zarzadu;
2) zapewnienie nadzoru nad realizacjg uchwat Rady i Zarzadu;

3) przyjmowanie obywateli w sprawach skarg i wnioskow.



1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

Sekretarz
§ 11. Do zadan Sekretarza w szczegdlnosci nalezy:
Kierowanie Wydziatem Organizacyjnym;
Nadzorowanie terminowosci wykonywanych zadan w Starostwie;

Koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektéw aktow regulujgcych struktury i

zasady dziatania Starostwa oraz koordynowanie prac jego komodrek organizacyjnych;

Nadzorowanie toku przygotowania projektéw uchwat Zarzadu oraz prac zwigzanych z organizacjg

posiedzen Zarzadu;

Koordynowanie prac dotyczacych przygotowania i wnoszenia pod obrady Rady projektéw uchwat

i innych materiatéw przedstawianych przez Zarzad;
Zapewnianie warunkéw materiatowo - technicznych dla dziatalnosci Starostwa;

Nadzorowanie procesu informatyzacji, zakupow srodkéw trwatych, remontéw oraz gospodarki

powierzchnig budynku Starostwa;
Nadzér nad realizacjg uchwat Rady i Zarzadu;
Koordynowanie i nadzér nad funkcjonowaniem kontroli zarzadczej i wewnetrznej w Starostwie;

Nadzér w zakresie przestrzegania zasad instrukcji kancelaryjnej, przepiséw jednolitego
rzeczowego wykazu akt, jak rowniez Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o

pracownikach samorzgdowych i Kodeksu pracy;

Ustalanie w porozumieniu ze Starostg i Wicestarostg zakreséw czynnosci i odpowiedzialnosci

kierownikow wydziatéw Starostwa;

Koordynowanie prac zwigzanych z funkcjonowaniem Biuletynu Informacji Publicznej;
Koordynowanie dziatan zwigzanych z organizacjg i przeprowadzaniem wyborédw samorzgdowych;
Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste;

Koordynowanie spraw zwigzanych z ochrong sygnalistow;

Koordynowanie spraw zwigzanych z systemem zarzgdzania bezpieczeAstwem informacji;
Koordynowanie spraw zwigzanych z ochrong matoletnich;

Nadzér nad zapewnieniem dostepnosci dla 0sdb ze szczegdlnymi potrzebami.



1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Skarbnik

§ 12. Do zadan Skarbnika w szczegdlnosci nalezy:

Kierowanie Wydziatem Finansow;

Zapewnienie realizacji polityki finansowej Powiatu;

Wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowigzkéw w zakresie rachunkowosci;

Nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem i realizacjg budzetu Powiatu i zapewnienie

biezgcej kontroli jego wykonania;
Zapewnienie sporzgdzania prawidtowej sprawozdawczosci budzetowej i statystycznej;

Kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujgcych powstaniem zobowigzan finansowych

Powiatu;
Sprawowanie nadzoru nad stuzbami finansowo - ksiegowymi Starostwa;

Opracowywanie okresowych analiz i sprawozdan o sytuacji finansowej Powiatu oraz zgtaszanie

swoich propozycji Zarzgdowi;
Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste.

Rozdziat 4

Zadania wspolne komorek organizacyjnych

§ 13. Do wspodlnych zadan komadrek organizacyjnych w szczegdlnosci nalezy:

Organizowanie i wykonywanie zadan przypisanych w niniejszym Regulaminie oraz zapewnienie

wiasciwej i terminowej ich realizacji;

Przygotowywanie projektéw uchwat, zarzadzen, porozumien, uméw, materiatéw, sprawozdan i

analiz na sesje Rady, posiedzenia Zarzadu oraz dla potrzeb Starosty;
Realizacja zadan wynikajgcych z uchwat Rady i Zarzadu oraz zarzgdzen Starosty;
Wspdtuczestniczenie w opracowywaniu zamierzei wspomagajgcych rozwéj Powiatu;

Wstepne planowanie zadan rzeczowych, dochoddw i wydatkéw budzetu oraz sporzgdzanie

sprawozdan z realizacji zadan wydziatu wynikajgcych z budzetu Powiatu;

Przygotowywanie propozycji realizacji wnioskdw i zalecen pokontrolnych przekazanych przez

Najwyzszg Izbe Kontroli, Regionalng Izbe Obrachunkowg, Wojewode i inne organy kontrolne;



7) Przygotowywanie materiatéw do rozpatrzenia interpelacji, zapytan, wnioskow radnych, petycji

oraz skarg i wnioskéw obywateli;

8) Prowadzenie postepowania administracyjnego i przygotowywanie decyzji w sprawach
indywidualnych z zakresu administracji publicznej oraz wykonywanie zadan wynikajgcych z

przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

9) Usprawnianie organizacji, metod i form pracy oraz podejmowanie dziatan na rzecz usprawnienia

pracy Starostwa;
10) Przyjmowanie obywateli w sprawach skarg i wnioskow;

11) Badanie zasadnosci skarg i wnioskow kierowanych do Zarzadu, Starosty lub kierownika wydziatu,
analizowanie przyczyn ich powstania oraz podejmowanie dziatan zapewniajgcych nalezyte i

terminowe ich zatatwienie;
12) Wspotpraca z radnymi oraz komisjami Rady w zakresie realizowanych zadan;
13) Wspotdziatanie z organami administracji publicznej;
14) Przygotowywanie i udostepnianie informacji publicznej;

15) Opracowywanie programéw, prognoz, analiz, ocen, sprawozdan w zakresie prowadzonych spraw

oraz materiatéw niezbednych do sporzadzenia Raportu o stanie Powiatu;

16) Wspotdziatanie w zakresie przygotowywania wnioskdéw o uzyskanie srodkéw zewnetrznych, w

tym miedzy innymi funduszy Unii Europejskiej oraz ich realizacji;
17) Zapewnienie ochrony danych osobowych na kazdym etapie ich przetwarzania;
18) Wykonywanie obowigzkéw w zakresie ochrony informacji niejawnej;
19) Wspotdziatanie w zakresie realizacji akcji kurierskiej;

20) Wspétudziat w pracach zwigzanych z ochrong ludnosci i obrong cywilng, zapobieganiem i

zwalczaniem skutkdéw klesk zywiotowych;
21) Archiwizowanie prowadzonej dokumentacji;
22) Aktualizacja tresci zawartych w Biuletynie Informacji Publicznej;
23) Okresowy przeglad oraz analiza ryzyk zwigzanych z dziatalnoscig wydziatu;

24) Przestrzeganie i stosowanie procedur zwigzanych z kontrolg zarzadczg i wewnetrzng w

Starostwie, ochrong sygnalistéw oraz matoletnich.



Zadania kierownikow wydziatéw
§ 14. 1. Wydziatami kierujg kierownicy, a w razie ich nieobecnosci wyznaczeni pracownicy.
Wydziatem Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci kieruje kierownik wydziatu — Geodeta

Powiatowy.

2. W uzasadnionych przypadkach w wydziale moze zosta¢ wyznaczony zastepca kierownika,

ktorego zakres czynnosci zostanie okreslony w opisie stanowiska pracy.

3. W ramach Wydziatu Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci funkcjonuje Powiatowy

Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, ktérym kieruje kierownik osrodka.

4. Kierownicy wydziatdw zapewniajg zgodne z prawem wykonywanie przypisanych wydziatom

zadan i w tym zakresie ponoszg odpowiedzialno$¢ przed Starosta.
5. Kierownicy realizujg zadania wydziatéw przy pomocy podlegtego im zespotu pracownikéw.
6. Kierownicy wydziatéw proponuja zakresy czynnosci dla pracownikéw swoich wydziatéw.

7. Kierownicy wydziatdw na polecenie Starosty biorg udziat w sesjach Rady oraz w posiedzeniach

komisji Rady.
Rozdziat 5
Podstawowe zakresy dziatania komadrek organizacyjnych
Wydziat Organizacyjny

§ 15. Zapewnia sprawng organizacje i funkcjonowanie Starostwa, organizacje przyjmowania
obywateli w sprawie skarg i wnioskéw, zatatwianie spraw kadrowych i szkoleniowych pracownikéw,

realizacje zamdwien publicznych. Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:

1) Opracowywanie projektow Regulaminu Organizacyjnego i Regulaminu Pracy Starostwa oraz

kontrola ich realizacji;
2) Inicjowanie dziatan usprawniajgcych formy i metody pracy Starostwa;

3) Wdrazanie i nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego

rzeczowego wykazu akt;
4) Prowadzenie zbioru upowaznien do zatatwiania spraw w imieniu Starosty i Zarzadu;
5) Przedstawianie opinii prawnych dla potrzeb Rady, Zarzadu i Starosty;

6) Prowadzenie rejestru jednostek organizacyjnych Powiatu;



7)
8)
9)

10)

11)
12)

13)

14)
15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)

27)

Prowadzenie sekretariatu Starosty;
Prowadzenie rejestru uméw i porozumien;
Prowadzenie rejestru skarg i wnioskéw;

Organizowanie przyjmowania przez Staroste i Wicestaroste obywateli zgtaszajgcych skargi i

whnioski;
Realizacja zadan zwigzanych z zatrudnianiem pracownikéw Starostwa;
Prowadzenie akt osobowych i dokumentacji pracowniczej pracownikdw Starostwa;

Prowadzenie akt osobowych kierownikéw i dyrektoréw jednostek organizacyjnych zatrudnianych

przez Staroste i Zarzad;
Koordynowanie szkolen, doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw;
Administrowanie budynkiem Starostwa;

Zabezpieczenie przestrzegania w Starostwie przepiséw dotyczacych porzadku, bezpieczenstwa i

higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;
Zabezpieczenie mienia Starostwa;

Prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem materiatowo-technicznym oraz konserwacja

wyposazenia Starostwa;

Zatatwianie catoksztattu spraw zwigzanych z pieczeciami urzedowymi i tablicami informacyjnymi

Starostwa;

Gospodarowanie drukami i formularzami;

Gospodarowanie taborem samochodowym;

Zabezpieczenie informacji wizualnej dla mieszkancow;
Prowadzenie archiwum Starostwa;

Zabezpieczenie fgcznosci telefonicznej, internetowej i alarmowe;j;
Realizacja zamoéwien publicznych;

Koordynowanie inwentaryzacji w Starostwie;

Organizowanie i nadzorowanie stazy oraz praktyk zawodowych odbywanych w Starostwie przez

uczniéw, studentéw i aplikantéw;



28)

29)

30)
31)
32)
33)

34)

Opracowywanie projektéw planéw kontroli w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych;

Przeprowadzanie kontroli kompleksowych, problemowych, doraznych, sprawdzajgcych w

jednostkach organizacyjnych;

Opracowywanie projektéw wnioskow i zalecen pokontrolnych;

Prowadzenie spraw zwigzanych z kontrolg zarzadczg i wewnetrzng w Starostwie;
Koordynowanie udzielania informacji publicznej;

Prowadzenie spraw zwigzanych z oswiadczeniami majagtkowymi sktadanymi Staroscie;

Prowadzenie rejestru zgtoszen wewnetrznych oraz pozostatej dokumentacji spraw zwigzanych z

ochrong sygnalistéw.
Biuro Rady i Zarzadu Powiatu

§ 16. Biuro Rady i Zarzgdu Powiatu zapewnia obstuge administracyjng Rady, komisji Rady oraz

Zarzadu. Do podstawowych zadan Biura Rady i Zarzgdu Powiatu nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

Gromadzenie i przygotowywanie materiatdw niezbednych dla pracy Rady i komisji Rady;
Przygotowywanie materiatdw na posiedzenia Rady i komisji Rady;

Protokotowanie obrad Rady i posiedzen komisji Rady;

Sporzagdzanie transkrypcji z obrad Rady;

Prowadzenie rejestru:

a) uchwat Rady,

b) interpelacji i zapytan radnych,

c) skargiwnioskow skierowanych do Rady;

Przekazywanie do realizacji odpisdw uchwat Rady, wnioskow komisji Rady i interpelacji radnych
zainteresowanym kierownikom wydziatéw i jednostkom organizacyjnym Powiatu oraz czuwanie

nad terminowym ich zatatwieniem;

Przesytanie organom nadzoru uchwat Rady;

Obstuga posiedzen Zarzadu:

a) przygotowywanie materiatéw na posiedzenia Zarzadu,

b) protokotowanie posiedzen Zarzadu,
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c) prowadzenie rejestru uchwat Zarzadu,

d) przekazywanie do realizacji odpisdw uchwat Zarzadu zainteresowanym wydziatom i

jednostkom organizacyjnym Powiatu oraz czuwanie nad terminowym ich zatatwianiem,

9) Przekazywanie materiatéw do opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego;

10) Wspoétdziatanie w wykonywaniu zadan zwigzanych z wyborami w zakresie ustalonym Kodeksem

wyborczym i innymi ustawami;
11) Udzielanie pomocy radnym w wypetnianiu obowigzkéw radnego;

12) Koordynowanie realizacji zadan wynikajacych z ustawy o dziatalnosci lobbingowej w procesie

stanowienia prawa;
13) Koordynowanie realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o petycjach;

14) Prowadzenie spraw zwigzanych z o$wiadczeniami majgtkowymi sktadanymi Przewodniczgcemu

Rady Powiatu;

15) Dokumentowanie wykonania uchwat przez merytoryczne wydziaty Starostwa Powiatowego w

Zninie oraz jednostki organizacyjne Powiatu Znifskiego;

16) Prowadzenie rejestru zgtoszen zewnetrznych oraz pozostatej dokumentacji spraw zwigzanych z

ochrong sygnalistéw.
Wydziat Finansow

§ 17. Prowadzi sprawy zwigzane z opracowywaniem projektow budzetu Powiatu, zapewnia
obstuge finansowo-ksiegowg Starostwa, sporzadza sprawozdania z realizacji zadan budzetowych. Do

podstawowych zadan wydziatu nalezy:
1) Opracowywanie projektu budzetu Powiatu oraz dokonywanie analizy wykonania budzetu;

2) Nadzorowanie prawidtowosci opracowywania i zatwierdzania planéw finansowych jednostek

organizacyjnych;
3) Windykacja naleznosci budzetowych Starostwa i Skarbu Panstwa;
4) Sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

5) Prowadzenie rachunkowosci budzetu Powiatu oraz gospodarki finansowej Powiatu zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami i zasadami;
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6) Prowadzenie dokumentacji ptacowej i $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego;

7) Prowadzenie obstugi kasowej Starostwa;

8) Obstuga Panistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

9) Wspdtdziatanie z bankami i organami skarbowymi;

10) Opracowywanie projektédw przepisow wewnetrznych dotyczgcych prowadzenia rachunkowosci;
11) Rozliczanie inwentaryzacji;

12) Obstuga finansowo — ksiegowa programow i projektow finansowanych ze srodkéw

zewnetrznych;

13) Przesytanie regionalnej izbie obrachunkowej uchwat Rady i Zarzadu.
Wydziat Zdrowia, Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego

§ 18. Realizuje miedzy innymi zadania z zakresu promocji i ochrony zdrowia, spraw
obywatelskich, spraw wojskowo-obronnych, ochrony ludnosci i obrony cywilnej, zarzadzania i

reagowania kryzysowego. Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:
1) W zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a) wspobtpraca i koordynacja spraw z zakresu nadzoru wtascicielskiego nad Patuckim Centrum

Zdrowia Sp. z 0.0. W Zninie,

b) prowadzenie spraw dotyczgcych zlikwidowanego samodzielnego publicznego zaktadu opieki

zdrowotnej,

c) opracowywanie i realizacja oraz ocena efektéw programow polityki zdrowotnej wynikajgcych
z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancéw Powiatu - po konsultacji z

wtasciwymi terytorialnie gminami,

d) przekazywanie wojewodzie rocznej informacji o zrealizowanych lub podjetych w ubiegtym

roku zadaniach z zakresu zdrowia publicznego,

e) inicjowanie, wspomaganie i monitorowanie dziatan lokalnej wspdlnoty samorzagdowej w

zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej prowadzonych na terenie Powiatu,

f) przygotowywanie decyzji dotyczgcych przekazania zwtok do celdw naukowych,

niepochowanych przez uprawnione osoby lub organy, publicznej uczelni medycznej lub
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2)

g)

h)

j)

publicznej uczelni prowadzgcej dziatalnos¢ dydaktyczng i badawczg w dziedzinie nauk

medycznych,

powotywanie oséb uprawnionych do stwierdzania zgonu i jego przyczyn, w razie braku

lekarza,
organizowanie przewozu zwtok oséb zmartych lub zabitych w miejscach publicznych,

przygotowywanie pozwolen na sprowadzenie zwtok i szczagtkdw z zagranicy w celu ich

pochowania,

realizacja zadan zwigzanych z wyznaczaniem apteki ogélnodostepnej do petnienia dyzuréw w

porze nocnej oraz w dni wolne od pracy;

W zakresie spraw obywatelskich:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

prowadzenie spraw z zakresu sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig stowarzyszen,
stowarzyszen zwyktych, stowarzyszen dziatajgcych w formie stowarzyszenia, ktérych statuty
nie przewidujg prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz zwigzkdw sportowych majacych

siedzibe na terenie Powiatu,

prowadzenie ewidencji stowarzyszen zwyktych, uczniowskich klubéw sportowych i
stowarzyszen dziatajgcych w formie stowarzyszenia, ktdrych statuty nie przewidujg

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

prowadzenie spraw z zakresu sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig fundacji w stosunku
do fundacji dziatajgcych na obszarze Powiatu oraz w stosunku do fundacji dziatajgcej na
obszarze catego kraju i korzystajgcej ze sSrodkéw publicznych, w zakresie dziatalnosci

prowadzonej na obszarze wtasciwosci miejscowej samorzadu powiatowego,

koordynowanie i udziat w prowadzeniu spraw dotyczacych realizacji dla kombatantéw i oséb

represjonowanych zadan administracji rzagdowej wykonywanych przez Powiat,

koordynowanie i nadzér nad realizacjg na terenie Powiatu zadan zwigzanych z ochrong

miejsc pamieci narodowej,
wspotpraca z wojewddzkim oraz gminnymi komitetami ochrony pamieci walk i meczenstwa,

wspotpraca i koordynacja spraw realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Zninie oraz podlegte placéwki pomocy spotecznej w szczegdlnoéci analiza formalno-
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3)

h)

j)

k)

prawna projektow uchwat, zarzgdzen oraz innych dokumentow przedktadanych Radzie,

Zarzadowi i Staroscie,

wspdtpraca i koordynacja spraw realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Zninie w
szczegolnosci analiza formalno-prawna projektédw uchwat, zarzadzen oraz innych

dokumentéw przedktadanych Radzie, Zarzgdowi i Staroscie,
organizowanie konkurséw,

odbieranie zawiadomien o znalezieniu rzeczy zagubionych, przechowywanie tych rzeczy oraz

poszukiwanie oséb uprawnionych do ich odbioru oraz zbywanie tych rzeczy,

prowadzenie spraw dotyczgcych funkcjonowania punktéw nieodptatnej pomocy prawnej,

nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego i nieodptatnej mediacji oraz edukacji prawnej;

koordynowanie spraw z zakresu zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami.

W zakresie spraw wojskowo-obronnych i ochrony ludnosci:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

udziat w organizowaniu i przeprowadzaniu kwalifikacji wojskowej,

opracowywanie i aktualizowanie dokumentacji obronnej, koordynowanie zabezpieczenia

Swiadczen na rzecz obronnosci kraju oraz rozwijanie akcji kurierskiej,

wspotpraca z Wojskowym Centrum Rekrutacji w zakresie prowadzenia spraw

reklamacyjnych,
opracowywanie i aktualizacja Planu Obrony Cywilnej Powiatu,

koordynowanie przygotowan i realizacji przedsiewzieé ochrony ludnosci i obrony cywilnej na

poziomie Powiatu oraz nadzér nad tymi zadaniami,
nadzér nad opracowywaniem plandéw obrony cywilnej przez organy gmin z terenu Powiatu,

organizowanie na poziomie Powiatu systemu wykrywania zagrozen oraz ostrzegania i
alarmowania (SWA), doskonalenie systemu poprzez opracowywanie dokumentacji i

przeprowadzanie treningdw systemu,

organizowanie systemu wczesnego ostrzegania o zagrozeniach (SWO) oraz radiotelefonicznej

sieci fgcznosci,
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4)

j)

k)

przygotowywanie do funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panistwa, kryzysu polityczno-militarnego i wojny — zgodnie z wytycznymi

wojewody,

opracowywanie i realizacja planéw i harmonograméw kontroli w zakresie realizacji zadan

wojskowo-obronnych i ochrony ludnosci,
sporzadzanie rocznych sprawozdan z realizacji zadan obronnych i ochrony ludnosci,
obstuga administracyjna Komisji Bezpieczenistwa i Porzadku,

przygotowywanie projektéw zadania Starosty od Komendanta Powiatowego Policji w Zninie
przywrdcenia stanu zgodnego z porzadkiem prawnym lub podjecia dziatan zapobiegajacych
naruszeniu prawa a takze zmierzajgcych do usuniecia zagrozenia bezpieczenstwa i porzadku

publicznego,

przygotowywanie projektow polecen Starosty wydawanych Komendantowi Powiatowemu
Paristwowej Strazy Pozarnej w Zninie dotyczacych podjecia dziatars zmierzajgcych do
usuniecia bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa wspdlnoty samorzadowej, bedacych w

zakresie witasciwosci Panstwowej Strazy Pozarne;j,

upowszechnianie i propagowanie wiedzy z zakresu powszechnej samoobrony, ochrony

ludnosci oraz ratownictwa przedmedycznego;

W zakresie zarzgdzania i reagowania kryzysowego:

a)

b)

f)

opracowywanie planéw dziatania w sprawie realizacji zadan obronnych i ochrony ludnosci
oraz z zakresu zarzgdzania i reagowania kryzysowego — w oparciu o wytyczne wojewody i

roczne plany dziatania,
opracowanie i aktualizacja Powiatowego Planu Zarzgdzania Kryzysowego,

obstuga administracyjna oraz udziat w pracach Powiatowego Zespotu Zarzgdzania

Kryzysowego,
obstuga Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

kierowanie dziataniami zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i

usuwaniem skutkow zagrozen na terenie Powiatu,

realizacja zalecen wojewody do Powiatowego Planu Zarzgdzania Kryzysowego,
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5)

6)

g) wydawanie organom gmin zalecen do gminnych plandow zarzgdzania kryzysowego oraz

zatwierdzanie tych plandw,

h) zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, éwiczen i treningdw z zakresu

reagowania na potencjalne zagrozenia,
i)  wykonywanie przedsiewzie¢ wynikajgcych z planu operacyjnego funkcjonowania Powiatu,
j)  przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,
k) realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

[) wspodtpraca z systemem Panstwowego Ratownictwa Medycznego w zakresie dostarczania
niezbednych informacji do sporzadzania wojewddzkiego planu zabezpieczenia medycznych

dziatan ratowniczych;
W zakresie informacji niejawnych:
a) bezposredni nadzdr nad obiegiem dokumentéw niejawnych,
b) udostepnianie lub wydawanie dokumentéw osobom do tego upowaznionym,

c) kontrola przestrzegania wiasciwego oznaczenia i rejestrowania dokumentéw niejawnych

Kancelarii Materiatéw Niejawnych,
d) prowadzenia biezgcej kontroli postepowania z dokumentami niejawnymi,
e) nadzor nad systemem teleinformatycznym przekazujgcym informacje niejawne;
Wspétpraca i koordynacja spraw realizowanych z powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami.

Wydziat Urbanistyki i Architektury

§ 19. Zajmuje sie w szczegdblnosci realizacjg zadan wynikajgcych z prawa budowlanego w zakresie

kompetencji Starosty jako organu administracji architektoniczno — budowlanej oraz ustawy o

planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym. Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:

1)

Realizowanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem
przepisdw prawa budowlanego w zakresie zgodnosci projektéw zagospodarowania dziatki lub
terenu z ustaleniami wynikajgcymi z miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego,
wymaganiami ochrony srodowiska oraz w zakresie zapewnienia bezpieczenistwa ludzi i mienia w
rozwigzaniach przyjetych w projektach zagospodarowania dziatki lub terenu oraz projektach

architektoniczno-budowlanych;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

Wykonywanie zadan zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli w zakresie:

a) zgodnosci rozwigzan architektoniczno-budowlanych z przepisami techniczno-budowlanymi

oraz zasadami wiedzy technicznej,

b) wifasciwego wykonywania samodzielnych funkcji w budownictwie oraz posiadania przez
osoby wykonujgce samodzielne funkcje techniczne w budownictwie uprawnien do petnienia

tych funkcji;

Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem badz odmowag zgody na odstepstwo od przepisow

techniczno-budowlanych;
Naktadanie obowigzku ustanowienia nadzoru inwestorskiego oraz nadzoru autorskiego;

Wydawanie w imieniu Starosty decyzji o pozwoleniu na budowe oraz decyzji o pozwoleniu na

rozbiodrke;

Wydawanie w imieniu Starosty decyzji o zatwierdzeniu projektu planu zagospodarowania dziatki

lub terenu oraz projektu architektoniczno - budowlanego;
Wydawanie w imieniu Starosty decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej;
Wydawanie decyzji o wytgczeniu z obowigzku:

a) zapewnienia kierownictwa budowy (rozbidrki) lub okreslonych robdt budowlanych oraz
nadzoru nad robotami przez osobe posiadajgcg uprawnienia budowlane w odpowiedniej

specjalnosci,

b) prowadzenia dziennika budowy lub rozbiérki, umieszczenia na budowie lub rozbidrce tablicy
informacyjnej oraz ogtoszenia zawierajgcego dane dotyczgce bezpieczeristwa pracy i ochrony

zdrowia,
c) odpowiedniego zabezpieczenia terenu budowy lub rozbidrki.
Wydawanie w imieniu Starosty decyzji o zmianie pozwolenia na budowe;
Przenoszenie decyzji o pozwoleniu na budowe na rzecz innej osoby;

Przyjmowanie zgtoszen o zamiarze budowy oraz wykonywania robét budowlanych nieobjetych

obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe;

Whnoszenie sprzeciwu w sprawie budowy oraz wykonywania robot budowlanych podlegajgcych

zgtoszeniu i naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na budowe;
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13) Przyjmowanie zgtoszen o rozbidrce nieobjetej obowigzkiem uzyskania pozwolenia;
14) Naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbidrke;

15) Przyjmowanie zgtoszen o zmianie sposobu uzytkowania obiektu budowlanego oraz wnoszenie

sprzeciwu do zamierzonej zmiany sposobu uzytkowania;

16) Naktadanie obowigzku usuniecia nieprawidtowosci w projekcie zagospodarowania dziatki lub

terenu oraz projekcie architektoniczno - budowlanym;

17) Uchylanie decyzji o pozwoleniu na budowe w przypadku wydania przez Powiatowego Inspektora
Nadzoru Budowlanego decyzji naktadajacej obowigzek sporzgdzenia i przedstawienia projektu

budowlanego zamiennego;
18) Stwierdzenie wygasniecia decyzji o pozwoleniu na budowe;

19) Prowadzenie rejestru decyzji o pozwoleniu na budowe i przechowywanie dokumentéw objetych

pozwoleniem na budowe;
20) Wydawanie dziennika budowy lub rozbiérki na wniosek inwestora;

21) Rozstrzyganie o niezbednosci wejscia do sasiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci oraz

warunkéw korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci;

22) Nakfadanie obowigzku geodezyjnego wyznaczenia w terenie i wykonania inwentaryzacji

geodezyjnej powykonawczej w stosunku do obiektéw budowlanych wymagajgcych zgtoszenia;

23) Uzgadnianie rozwigzan projektowych w przypadku obiektéow zaktaddéw gérniczych, obiektéw

usytuowanych na terenach zamknietych oraz na terenach pasa technicznego w zakresie;
a) linii zabudowy oraz elewacji obiektéw budowlanych projektowanych od strony drég, ulic,
placéw i innych miejsc publicznych,

b) przebiegu i charakterystyki technicznej drég, linii komunikacyjnych oraz sieci uzbrojenia
terenu, wyprowadzanych poza granice terenu zamknietego, a takze podfgczen tych obiektow

do sieci uzytku publicznego;
24) Prowadzenie analiz i studidw z zakresu zagospodarowania przestrzennego, odnoszgcych sie do
obszaru Powiatu oraz zagadnien jego rozwoju;

25) Opiniowanie projektéw plandéw zagospodarowania przestrzennego miast, gmin i wojewédztwa;

26) Potwierdzanie spetnienia wymagan samodzielnego lokalu mieszkalnego dla celéw ustanowienia

odrebnej wtasnosci lokali;
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27) Prowadzenie i nadzér inwestycji i remontéw w budynku Starostwa;

28) Nadzor nad prawidtowym prowadzeniem ksigzki obiektu budowlanego dla budynku Starostwa

Powiatowego w Zninie zgodnie z postanowieniami zawartymi w ustawie prawo budowlane i

aktach wykonawczych.
Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa

§ 20. Zajmuje sie realizacjg zadan w zakresie kompetencji Zarzadu i Starosty zwigzanych z

gospodarka wodng, gospodarka odpadami, ochrong srodowiska, ochrong przyrody, ochrong gruntéw

rolnych i lesnych, gospodarka towiecka i le$ng, rybactwem srédlgdowym oraz zadaniami z zakresu

geologii. Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:

1) W zakresie ustawy — Prawo wodne:

2)

3)

a) okreslanie wysokosci i rodzaju $wiadczen ponoszonych przez osoby, ktére nie bedac
cztonkami spétek wodnych odnoszg korzysci z urzadzen spétki lub przyczyniajg sie do

zanieczyszczania wody,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem, kontrolg oraz udzielaniem i rozliczaniem dotacji

spotkom wodnym;
W zakresie ustawy o rybactwie srédlgdowym:
a) wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego,
b) zezwalanie na przegradzanie wéd sieciowymi rybackimi narzedziami potowowymi,

c) prowadzenie spraw zwigzanych ze spoteczng strazg rybackg oraz wspdtpraca z

uzytkownikami wod do celéw rybackich;
W zakresie ustawy o lasach w odniesieniu do laséw niestanowigcych wtasnosci Skarbu Paristwa:
a) prowadzenie nadzoru nad gospodarkg lesng,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem na koszt nadlesnictw zabiegdw

zwalczajgcych i ochronnych,
c) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang lasu na uzytek rolny,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z zalesieniami gruntéw w tym dokonywanie oceny udatnosci

upraw lesnych,
e) uznawanie lasu za ochronny lub pozbawianie go tego charakteru,
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4)

5)

6)

f)  zlecanie wykonania uproszczonych planéw urzadzenia lasow oraz inwentaryzacji stanu

lasow,

g) nadzori kontrola nad wykonaniem zatwierdzonych uproszczonych planédw urzadzania oraz

inwentaryzacji stanu laséw, w tym kontrola zadan gospodarczych oraz obowigzkéw

pielegnacyjnych i ochronnych wtascicieli lasow;
W zakresie ustawy - Prawo towieckie:

a) wyrazanie zgody na przetrzymywanie zwierzyny, majgc na uwadze potrzebe podjecia
koniecznej opieki i leczenia oraz ochrone zwierzyny poprzez tworzenie warunkow jej

bezpiecznego bytowania,

b) wydawanie oraz cofanie zezwolen na hodowanie lub utrzymywanie chartéw rasowych lub

ich mieszancow,

¢) wydzierzawianie polnych obwodoéw towieckich oraz rozliczanie otrzymywanych czynszéow

dzierzawnych,
d) wydawanie zezwolen na odtéw lub odstrzat redukcyjny zwierzyny,

e) prowadzenie rejestru két towieckich oraz obwodéw towieckich, kontrola nad realizacja

rocznych planéw towieckich,

f)  przyjmowanie oswiadczen wiascicieli nieruchomosci wchodzacych w sktad obwodu

towieckiego o zakazie wykonywania polowania;
W zakresie ustawy o odpadach:
a) wydawanie zezwolen na zbieranie, przetwarzanie odpadéw,
b) stwierdzanie wygasniecia, cofniecia zezwolen na zbieranie, przetwarzanie odpadow,

c) wstrzymywanie dziatalnosci posiadaczom odpaddw naruszajacych przepisy ustawy o
odpadach lub dziatajgcym w sposdb powodujgcy zagrozenie dla zdrowia, zycia ludzi i

srodowiska;
W zakresie ustawy - Prawo ochrony srodowiska:
a) udzielanie pozwolen na wprowadzanie gazéw lub pytéw do powietrza,
b) udzielanie pozwolen na wytwarzanie odpaddw,

c) udzielanie pozwolen zintegrowanych,
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d)

f)

g)

h)

j)

k)

m)

n)

o)

p)

wygaszanie, cofanie i ograniczanie pozwolen emisyjnych oraz przenoszenie praw i

obowigzkdéw, wynikajgcych z pozwolen emisyjnych dotyczgcych instalacji,
przyjmowanie zgtoszen instalacji, z ktdrych emisja nie wymaga uzyskania pozwolen,
przyjmowanie zgtoszen instalacji wytwarzajacych pola elektromagnetyczne,

wydawanie decyzji zobowigzujgcej prowadzacego instalacje do sporzadzenia i przedtozenia
przegladu ekologicznego w przypadkach negatywnego oddziatywania instalacji na

srodowisko,

naktadanie na prowadzacego instalacje lub uzytkownika urzgdzenia obowigzku prowadzenia

pomiaréw wielkosci emisji i przedktadania pomiarow,
wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu,

podejmowanie dziatan w przypadku stwierdzenia naruszania przepiséw o ochronie
srodowiska oraz negatywnego oddziatywania na srodowisko, w tym przygotowywanie
decyzji naktadajgcej obowigzek przywrdcenia sSrodowiska do stanu wtasciwego i usuniecia

negatywnych skutkéw w srodowisku dla podmiotu korzystajgcego ze srodowiska,
prowadzenie spraw zwigzanych z finansowaniem ochrony srodowiska i gospodarki wodnej,

prowadzenie kontroli i spraw zwigzanych z przestrzeganiem i stosowaniem przepiséw
ochrony srodowiska, naktadanie obowigzkdéw usuniecia negatywnych skutkéw w srodowisku,

wynikajgcych z zadan nalezgcych do wtasciwosci starosty,

rozpatrywanie informacji wojewddzkiego inspektora ochrony srodowiska o stanie
srodowiska na obszarze Powiatu oraz sktadanie wnioskdow do odpowiednich stuzb

zwigzanych z ochrong srodowiska,

wydawanie decyzji ustalajgcej wymagania w zakresie ochrony srodowiska dotyczgce
eksploatacji instalacji wymagajacej zgtoszenia, ktérej czescig jest zrédto spalania paliw o

nominalnej mocy cieplnej nie mniejszej niz 1 MW i mniejszej niz 50 MW,

przekazywanie w postaci elektronicznej informacji na temat srednich zrédet spalania paliw w

zwigzku ze zgtoszeniem instalacji, z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia,

prowadzenie obserwacji terenéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terendw, na
ktérych wystepuja te ruchy oraz prowadzenie rejestru zawierajgcego informacje o tych

terenach;
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7) W zakresie ustawy o ochronie przyrody:

8)

9)

a)

b)

popularyzacja ochrony przyrody w spoteczenstwie oraz sprawowanie kontroli nad

przestrzeganiem przepiséw o ochronie przyrody,
rejestracja i prowadzenie rejestru zwierzat nalezgcych do gatunkéw podlegajgcych
ograniczeniom na podstawie przepiséw prawa Unii Europejskiej,

udzielanie zezwolen na usuniecie drzew i krzewdw, kontrola nasadzen drzew i krzewoéw,
naliczanie optat i kar za usuniete drzewa i krzewy w stosunku do nieruchomosci bedacych

wtasnoscig gmin;

W zakresie ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale

spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na sSrodowisko:

a)
b)

c)

udostepnianie informacji o Srodowisku,
prowadzenie ewidencji, rejestrow i wykazu danych o dokumentach,

prowadzenie spraw z udziatem spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz w przypadku
koniecznosci oceny oddziatywania na Srodowisko na podstawie ww. ustawy, zwigzanych z
wydawaniem zezwolen, pozwolen i koncesji, wynikajgcych z innych przepiséw

szczegotowych, w przypadkach, gdy organem ochrony srodowiska jest Starosta;

W zakresie ustawy — Prawo geologiczne i gérnicze:

a)

b)

c)

d)

e)

udzielanie koncesji geologicznych na wydobycie kopalin pospolitych,

gromadzenie, przetwarzanie i udostepnianie informacji geologicznych - prowadzenie

powiatowego archiwum geologicznego,

zatwierdzanie projektéw robot geologicznych, dokumentacji geologicznych zt6z kopalin,
dokumentacji hydrogeologicznych i dokumentacji inzyniersko — geologicznych oraz

projektéw robot geologicznych, ktére nie wymagajg koncesji,

kontrola i nadzér nad prawidtowoscia sporzadzania dokumentacji geologicznych oraz

prowadzenie nadzoru i kontroli nad robotami geologicznymi,

sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsiebiorcéw uprawnien z

tytutu koncesji;

10) W zakresie ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym — opiniowanie planéw

o0golnych gmin i miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego oraz projektéw decyzji
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o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji

celu publicznego dotyczace:
a) ochrony gruntéw rolnych,
b) udokumentowanych zt6z kopalin i wéd podziemnych,

c) terendw zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych;

11) W zakresie ochrony gruntéw rolnych i lesnych:

12)

13)

a) zobowigzywanie wiascicieli gruntéw do zalesienia, zadrzewienia, zakrzewienia lub zatozenia
na nich trwatych uzytkéw zielonych ze wzgledu na ochrone gleb przed erozjg, ruchami
masowymi ziemi oraz naktadanie na osobe powodujgca utrate lub ograniczenie wartosci

uzytkowej gruntéw obowigzku ich rekultywacji,

b) wydawanie decyzji na rekultywacje gruntéw rolnych oraz terenédw poeksploatacyjnych, w
tym ustalanie kierunku, sposobu i terminu przeprowadzania rekultywacji gruntu oraz

uznawanie rekultywacji za zakonczong,

¢) prowadzenie kontroli wykonywania obowigzkéw rekultywacji i zagospodarowania gruntéow

zdewastowanych i zdegradowanych oraz terenéw poeksploatacyjnych;

W zakresie ustawy o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazdw cieplarnianych -
wydawania zezwolen na emisje gazéw cieplarnianych z instalacji objetej systemem handlu

uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych;

W zakresie ustawy o rejestracji jachtéw i innych jednostek ptywajacych o dtugosci do 24 m —
dokonywanie rejestracji jachtéw oraz jednostek ptywajgcych uzywanych do amatorskiego

potowu ryb o dtugosci wiekszej niz 7,5 m lub napedzie mechanicznym o mocy wiekszej niz 15 kW.

Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci

w tym Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

§ 21. 1. Realizuje zadania z zakresu gospodarki nieruchomosciami Skarbu Paristwa i Powiatu,

ochrony gruntéw rolnych i leSnych oraz geodezji i kartografii.

2. Do podstawowych zadan wydziatu w zakresie gospodarki nieruchomosciami Skarbu Panstwa i

Powiatu oraz ochrony gruntéw rolnych i lesSnych nalezy:

1)

Tworzenie powiatowego zasobu nieruchomosci oraz zasobu nieruchomosci Skarbu Panistwa;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

Prowadzenie spraw dotyczgcych gospodarowania powiatowym zasobem nieruchomosci i

zasobem nieruchomosci Skarbu Parnstwa;

Prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem sposobu i terminu zagospodarowania

nieruchomosci gruntowych;
Naliczanie i aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego i trwatego zarzadu;

Opiniowanie podziatu nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Panstwa dokonywanych z

urzedu;
Prowadzenie postepowan wywtaszczeniowych;

Przygotowanie zezwolen na zaktadanie i przeprowadzanie na nieruchomosci ciggéw
drenazowych, przewodow i urzadzen stuzgcych do przesytania ptynéw, pary, gazéw i energii
elektrycznej oraz urzadzen tgcznosci publicznej i sygnalizacji, a takze innych podziemnych,
naziemnych lub nadziemnych obiektéw i urzgdzen niezbednych do korzystania z tych przewodow

i urzadzen jezeli wtasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyrazit na to zgody;

Przekazywanie nieruchomosci Skarbu Paristwa i Powiatu w najem, dzierzawe, uzyczenie lub na

cele szczegdlne;

Przygotowanie zezwolen na czasowe zajecie nieruchomosci w przypadku sity wyzszej lub nagtej

potrzeby zapobiezenia powstaniu znacznej szkody;

Prowadzenie spraw zwigzanych ze zwrotem wywtaszczonych nieruchomosci, zwrotem
odszkodowania, w tym takze nieruchomosci zamiennej oraz z rozliczeniem z tytutu zwrotu i

terminem zwrotu;

Zabezpieczenie wierzytelnosci Skarbu Panstwa przez wpisanie w ksiedze wieczystej hipoteki oraz

wydawanie zaswiadczen o sptaceniu wierzytelnosci;

Podejmowanie czynnosci zwigzanych z regulacjg prawng nieruchomosci Skarbu Panstwa

bedacych w posiadaniu oséb fizycznych i prawnych oraz jednostek organizacyjnych;

Zaliczanie wartosci mienia nieruchomego pozostawionego za granicg

na pokrycie optat za uzytkowanie wieczyste lub ceny sprzedazy dziatki budowlanej i potozonych
na niej budynkdw lub lokali stanowigcych wiasnosé Skarbu Panstwa osobom, ktére w zwigzku z
wojng rozpoczetg w 1939 roku pozostawity nieruchomosci na terenach niewchodzacych w sktad

obecnego obszaru panstwa;
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14) Regulowanie wpiséw w ksiegach wieczystych prawa wtasnosci nieruchomosci przejetych na cele

reformy rolnej i innych nieruchomosci Skarbu Panstwa,
15) Zasiedzenia nieruchomosci;

16) Prowadzenie spraw zwigzanych z nieodptatnym przekazywaniem Polskiemu Zwigzkowi
Dziatkowcow gruntow Skarbu Pafstwa przeznaczonych w miejscowych planach

zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze ogrody dziatkowe;

17) Prowadzenie spraw zwigzanych ze stwierdzeniem o wygasnieciu dotychczasowych decyzji o
oddaniu nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa w uzytkowanie spétdzielniom, osobom
fizycznym, a takze innym niepanistwowym jednostkom organizacyjnym oraz o przekazaniu tego

mienia do Zasobu Wtasnosci Rolnej Skarbu Panstwa;

18) Prowadzenie spraw dotyczacych nieodptatnego przekazania Lasom Panstwowym gruntow -
wchodzgcych w skfad zasobu - przeznaczonych do zalesienia w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego albo w decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania

terenu;

19) Sktadanie wnioskow do Wydziatdw Ksigg Wieczystych celem zaktadania ksigg wieczystych dla

nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu;

20) Prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie stwierdzenia nabycia mienia Skarbu

Panstwa przez Powiat;

21) Wystepowanie do Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa o przekazanie nieodptatne
nieruchomosci na cele zwigzane z inwestycjami infrastrukturalnymi stuzgcymi wykonywaniu

zadan wtasnych;

22) Przygotowywanie na wniosek osob fizycznych decyzji o przeksztatceniu prawa uzytkowania

wieczystego gruntdw Skarbu Panstwa lub Powiatu w prawo wtasnosci;

23) Prowadzenie spraw zwigzanych z nieodptatnym przyznawaniem na wtasnos¢ dziatki gruntu i

dziatek pod budynkami z tytutu przekazania gospodarstwa rolnego Panstwu w zamian za rente;

24) Prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem na wniosek organu wojskowego zarzadu

gruntéw stanowigcych wtasno$é Skarbu Panstwa bez pierwszej optaty rocznej;

25) Przygotowywanie decyzji o przejeciu nieruchomosci lub jej czesci pozostajgcej w zarzadzie

organow wojskowych, uznanej za zbedng na cele obronnosci i bezpieczeristwa Panstwa;
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26) Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem na wniosek organu wojskowego decyzji o zajeciu

nieruchomosci Skarbu Panstwa na zakwaterowanie przejsciowe;
27) Prowadzenie spraw z zakresu scalen i wymian gruntow;

28) Prowadzenie spraw z zakresu ustawy o ochronie gruntow rolnych i leSnych w szczegdélnosci

zwigzanych z wytaczeniem gruntéw rolnych z produkcji rolniczej;

3. Do podstawowych zadan Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w

zakresie geodezji i kartografii nalezy:
1) Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym:
a) prowadzenie dla obszaru powiatu:

— ewidencji gruntéw i budynkéw, w tym bazy danych w systemie teleinformatycznym, zwanej

,bazg egib”,

— geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, w tym bazy danych w systemie

teleinformatycznym, zwanej "bazg GESUT",
— gleboznawczej klasyfikacji gruntow,

b) tworzenie, prowadzenie i udostepnianie baz danych: rejestru cen i wartosci nieruchomosci,
szczegbtowych osnéw geodezyjnych oraz bazy danych obiektéw topograficznych o
szczegbtowosci zapewniajgcej tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w

skalach 1:500-1:5000, zwanej ,,bazg BDOT500”,

c) tworzenie i udostepnianie standardowych opracowan kartograficznych tj. mapy ewidencyjne;j

i mapy zasadniczej w skalach: 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000;
2) Koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu;
3) Zaktadanie osnow szczegdtowych;

4) Przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie map i

tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci;
5) Ochrona znakdw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.
Wydziat Komunikacji i Drég

§ 22. Realizuje sprawy zwigzane z rejestracjg, wyrejestrowywaniem pojazdéw, wydawaniem i

zatrzymywaniem dokumentéw stwierdzajgcych uprawnienia do kierowania pojazdami, wydawaniem i
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cofaniem zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego osdb lub rzeczy, licencji na
wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa przy przewozie rzeczy, zaswiadczen na
przewozy drogowe na potrzeby witasne, zarzgdzaniem ruchem na drogach powiatowych i gminnych

oraz nadzorem nad tym zarzadzaniem. Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:
1) W zakresie uprawnien:
a) wydawanie praw jazdy,
b) wydawanie miedzynarodowych praw jazdy,
c) potwierdzanie kwalifikacji kierowcéw zawodowych,
d) wydawanie skierowan na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji do kierowania pojazdami,
e) wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy,

f) wydawanie decyzji o cofnieciu uprawnienia do kierowania pojazdem silnikowym oraz decyzji o
przywrdceniu kierowcy uprawnienia do kierowania pojazdami silnikowymi po ustaniu

przyczyn, ktore spowodowaty ich cofniecie,

g) przyjmowanie od kierowcédw zawiadomien o zmianie danych zawartych w prawach jazdy i

wymiana praw jazdy,

h) przyjmowanie od kierowcéw zawiadomien o zagubieniu prawa jazdy i wydawanie wtérnikéw
praw jazdy, przyjmowanie oryginatéw praw jazdy w razie ich odnalezienia po otrzymaniu

wtérnika prawa jazdy,
i) wydawanie decyzji o skierowaniu na badania lekarskie oraz badania psychologiczne,
j) wydawanie zezwolen dla przedsiebiorcéw prowadzgcych osrodki szkolenia kierowcéw,
k) dokonywanie wpiséw do ewidencji instruktoréw oraz wydawanie legitymac;ji instruktoréw,
[) przyjmowanie od Policji, sgdéw i prokuratur zatrzymanego prawa jazdy,

m) przyjmowanie zawiadomien o wydaniu postanowienia o zatrzymaniu prawa jazdy przez

prokuratury oraz sady,
n) wykonywanie srodkéw karnych w postaci zakazu prowadzenia pojazdéw,
0) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad szkoleniem kierowcéw,
p) udzielanie odpowiedzi na wnioski o udostepnienie danych osobowych,

g) wydawanie pozwolen na kierowanie tramwajem,
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2)

t)

u)

v)

dokonywanie wpisow do ewidencji wyktadowcow oraz wydawanie zaswiadczen o wpisie,

wydawanie zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub przewozgcym wartosci

pieniezne,
zaktadanie profili kandydatéw na kierowce,

wydawanie poswiadczen potwierdzajgcych spetnianie dodatkowych wymagan przez

przedsiebiorce prowadzacego Osrodek szkolenia kierowcéw,

kierowanie na kurs reedukacyjny w zakresie profilaktyki alkoholowej;

W zakresie rejestracji pojazdow:

a)

b)

f)

g)

h)

j)

wydawanie decyzji dotyczgcych rejestracji pojazdéw, wydawanie dowoddw rejestracyjnych,

tablic rejestracyjnych oraz znakéw legalizacyjnych,

wydawanie decyzji o czasowej rejestracji pojazdéw, wydawanie pozwolen czasowych oraz

tymczasowych tablic rejestracyjnych,
wydawanie decyzji o czasowym wycofywaniu pojazdu z ruchu oraz jego przywracanie,
wydawanie wtornikéw dowoddw rejestracyjnych oraz tablic rejestracyjnych,

wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen o szczegdlnych

warunkach okreslonych przepisami prawa, od ktérych zalezy uzywanie pojazdu,
dokonywanie wpisdw o zmianie danych w dowodzie rejestracyjnym,

wydawanie decyzji dotyczgcych wyrejestrowywania pojazdéw w przypadku zniszczenia
(kasacji) pojazdu, kradziezy pojazdu, wywozu pojazdu z kraju, jezeli pojazd zostat

zarejestrowany lub zbyty za granice,

prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem wpiséw w rejestrze przedsiebiorcow
prowadzgcych stacje kontroli pojazdéw oraz wydawanie decyzji o zakazie prowadzenia przez

przedsiebiorce stacji kontroli pojazdéw,

wydawanie i cofanie uprawnien imiennych dla diagnostéw do wykonywania badan

technicznych,

przyjmowanie pozwolen czasowych i tymczasowych tablic rejestracyjnych po uptywie terminu

czasowej rejestracji,
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k)

kierowanie pojazdow na dodatkowe badanie techniczne w razie uzasadnionego
przypuszczenia, ze zagrazajg bezpieczenstwu ruchu lub naruszajg wymagania ochrony

srodowiska,

zwracanie (odnotowywanie w systemie informatycznym) dowodu rejestracyjnego (pozwolenia

czasowego) po ustaniu przyczyny uzasadniajgcej jego zatrzymanie,

m) prowadzenie postepowan w zwigzku z naliczeniem kar pienieznych za naruszenie obowigzku

n)

rejestracji pojazdu lub obowigzku zawiadomienia Starosty o nabyciu lub zbyciu pojazdu,

sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw, w ramach przepiséw ustawy — prawo o

ruchu drogowym;

3) W zakresie transportu drogowego i drég:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem, odmowg i cofaniem zezwolenia na
wykonywanie zawodu przewoznika drogowego oséb lub rzeczy oraz licencji na wykonywanie

transportu drogowego w zakresie posrednictwa przy przewozie rzeczy,

wydawanie wtérnikdw wypiséw z zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika
drogowego oséb lub rzeczy oraz licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie

posrednictwa przy przewozie rzeczy,

prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem, odmowag i cofaniem zaswiadczen na przewozy

drogowe na potrzeby wtasne,

prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na wykonywanie przewozéw

regularnych i regularnych specjalnych w krajowym transporcie drogowym,

uzgadnianie zezwolen na prowadzenie regularnych przewozéw na liniach komunikacyjnych

wykraczajgcych poza granice Powiatu,

wykonywanie zadan z zakresu zarzgdzania ruchem na drogach powiatowych i gminnych oraz

nadzér nad tym zarzadzaniem,
wydawanie lub odmowa zezwolen na wykorzystanie drég w sposéb szczegdiny,

wykonywanie zadan zwigzanych z usuwaniem pojazdéw z drég zgodnie z ustawg Prawo o

ruchu drogowym,
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i)

wspétpraca i koordynacja spraw realizowanych przez Zarzad Drog Powiatowych w Zninie z
siedzibg w Podgorzynie w szczegdlnosci analiza formalno-prawna projektéw uchwat,

zarzadzen oraz innych dokumentéw przedktadanych Radzie, Zarzgdowi oraz Staroscie;

4) W zakresie profilu zaufanego — prowadzenie punktu potwierdzajgcego profil zaufany.

Wydziat Promocji i Rozwoju Lokalnego

§ 23. Zajmuje sie realizacjg podstawowych zadan z zakresu rozwoju lokalnego ze szczegbélnym

uwzglednieniem wdrazania i monitorowania strategii zréwnowazonego rozwoju Powiatu, promocjg i

rozwojem turystyki oraz pozyskiwaniem zewnetrznych srodkéw finansowych. Do podstawowych

zadan wydziatu nalezy:

1) W zakresie rozwoju lokalnego i wspotpracy regionalnej:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

opracowywanie materiatéw w zakresie kompleksowego programowania i ustalania strategii

rozwoju Powiatu,

wspotpraca z samorzagdami gminnymi i koordynacja dziatan przy opracowaniu i realizacji

regionalnych programoéw rozwoju,

koordynowanie dziatan jednostek organizacyjnych i wydziatéw Starostwa zwigzanych z

realizacjg strategii rozwoju Powiatu oraz okresowe analizowanie uzyskanych efektéw,

monitorowanie strategii przy statej wspoétpracy ze statymi Komisjami Rady oraz przedktadanie

raportdw z przebiegu realizacji projektéw i zadan zawartych w programach operacyjnych,

organizowanie konsultacji spotecznych w przypadku zmiany istotnych uwarunkowan

zewnetrznych lub wewnetrznych majgcych znaczenie dla oceny aktualnosci strategii Powiatu,

podejmowanie dziatan wspierajgcych rozwdj powiatowego sektora matych i srednich
przedsiebiorstw i innych dziatan stymulujgcych rozwdj oraz aktywno$¢ inwestycyjno-

gospodarczg, kulturalng i turystyczng gmin Powiatu,

wspotpraca z Urzedem Marszatkowskim w Toruniu w zakresie realizacji strategii rozwoju

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i innymi instytucjami rozwoju regionalnego,

nadzér nad wdrazaniem i realizacjg polityki terytorialnej Obszaru Rozwoju Spoteczno-

Gospodarczego Powiatu Znifiskiego w nowej perspektywie finansowej Unii Europejskiej,

koordynowanie dziatan w zakresie wspdtpracy z organizacjami pozytku publicznego,

stworzenie im optymalnych warunkéw do wykonywania zadan publicznych oraz wspieranie
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2)

ich aktywnosci, w tym okreslenie form, zasad, zakresu wspotpracy, a takze okreslenie zadan

priorytetowych,

j) organizacja i obstuga konkursu ofert na realizacje zadan publicznych przez organizacje

pozarzadowe w danym roku kalendarzowym,

k) organizacja udziatu Powiatu w tworzeniu zwigzkéw, stowarzyszen oraz koordynacja dziatan w

tym zakresie,
[) organizowanie konkurséw;
W zakresie turystyki i promogji:

a) koordynowanie dziatan informacyjno-promocyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem
problematyki przekraczajgcej zakres kompetencji jednego wydziatu oraz ksztattowanie

pozytywnego wizerunku Powiatu,

b) przygotowywanie materiatdw informacyjno-poglagdowych dla Rady, Zarzadu i Starosty na

temat podejmowanych dziatan i zamierzen w zakresie turystyki i promocji,

c) opracowywanie materiatéw bedacych czescig identyfikacji wizualnej Starostwa tzn.
wizytowek, papieru firmowego, kopert, zaproszen, korespondencji oraz wszelkich innych

drukéw wychodzacych z urzedu,

d) wspétdziatanie z gminami, organizacjami pozarzgdowymi i jednostkami organizacyjnymi oraz
gestorami bazy turystycznej w zakresie wspdlnych inicjatyw promocyjnych,
e) promowanie waloréw turystycznych Powiatu, integrowanie dziatalno$ci gmin w zakresie

rozwoju turystyki i prowadzenie biezgcej analizy rynku turystycznego,

f) inicjowanie i kreowanie dziatan na rzecz rozwoju turystyki oraz koordynowanie uczestnictwa

w targach turystycznych i imprezach promocyjnych,

g) opracowywanie materiatéw promocyjnych i prezentowanie ich na regionalnych, krajowych i

zagranicznych imprezach promocyjnych (targi, wystawy, konferencje, itp.),
h) kompletowanie dokumentac;ji fotograficznej Starostwa i prowadzenie kroniki Powiatu,

i) umacnianie tozsamosci lokalnej poprzez propagowanie wiedzy o Powiecie w oparciu o

dziedzictwo kulturowe regionu zgromadzone na przestrzeni historycznej,

j) przygotowanie i aktualizowanie dorocznego kalendarza imprez odbywajacych sie na terenie

Powiatu,
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k) prowadzenie i uaktualnianie strony internetowej www.znin.pl, katalogéw na stronach:

1)

www.bip.powiatzninski.pl, www.zpp.pl, oraz oficjalnych kanatéw/profili na portalach

spotecznosciowych,

analizowanie informacji prasowych na temat spraw dotyczgcych Powiatu, monitorowanie

wazniejszych programow radiowych i telewizyjnych,

m)prowadzenie informacji turystycznej;

3) W zakresie pozyskiwania zewnetrznych srodkéw finansowych:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

organizowanie procesu formutowania i sporzgdzania wnioskéw w ramach programéw i

projektéw finansowanych ze srodkéw funduszy Unii Europejskiej,

monitorowanie informacji o realizowanych lub planowanych projektach zwigzanych z
wykorzystaniem srodkéw pomocowych i przekazywanie danych na ten temat do komodrek

organizacyjnych Starostwa i jednostek organizacyjnych,

wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi, organizacjami pozarzagdowymi oraz
przedsiebiorcami w zakresie inicjowania i wspierania dziatan na rzecz pozyskiwania funduszy

strukturalnych,

wspotpraca z podmiotami zajmujgcymi sie tematyka ponadregionalng i europejska

dysponujgcymi funduszami pomocowymi,

organizowanie lub wspétorganizowanie szkolen, konferencji, seminaridow i konkurséw

dotyczacych Unii Europejskiej i funduszy europejskich,

przygotowywanie projektéw, ktdre mogg by¢ realizowane ze srodkéw zewnetrznych i pomoc

komdrkom organizacyjnym Starostwa w tym zakresie,

wspotpraca z samorzagdami gminnymi w zakresie wypracowania wspélnych przedsiewzieé

realizowanych ze srodkéw unijnych,

wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi, udzielanie im pomocy oraz organizowanie

szkolen w zakresie wykorzystania srodkow zewnetrznych na realizacje celéw statutowych,

organizacja kontaktéw zagranicznych Rady i Zarzadu - obstuga organizacyjna i protokolarna
oficjalnych wizyt, opracowanie i uzgadnianie dokumentdw (porozumienia, listy intencyjne,

deklaracje, wspdlne oswiadczenia itp.),
obstuga organizacyjna wyjazdéw zagranicznych, przygotowanie programoéw tych wyjazdow,
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k)

organizowanie procesu formutowania, sporzgdzania i realizacji wnioskéw w ramach

programow i projektow finansowanych ze sSrodkéw PFRON;

4) W zakresie kultury:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

n)

umieszczanie na zabytkach odpowiednich znakéw lub zapiséw,

przyjmowanie informacji od oséb prowadzacych roboty budowlane i ziemne w razie

ujawnienia przedmiotu, ktéry posiada cechy zabytku,

zawiadamianie Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkdw o wykopalisku lub znalezisku

archeologicznym,

przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia

tymczasowego zajecia,

prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem dziatalnosci kulturalnej oraz tworzeniem

powiatowych instytucji kultury,

podejmowanie dziatan zapewniajgcych rozwdéj twdrczosci artystycznej, otaczanie opieka

amatorskiego ruchu artystycznego,

zatatwianie spraw zwigzanych z prowadzeniem powiatowych instytucji kultury,
prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem muzedw oraz nabywanie muzealidw,
zatatwianie spraw zwigzanych z organizowaniem i prowadzeniem bibliotek publicznych,

prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem zycia kulturalnego Powiatu w sferze
organizacyjno-prawnej, finansowej i kadrowej, prowadzenie rejestru powiatowych instytucji

kultury,

przygotowywanie propozycji w zakresie finansowania biezgcej dziatalnosci remontowe;j
instytucji kultury oraz kontrolowanie wykorzystania wydatkowanych na te cele srodkdéw

budzetowych,
prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej,

wspotdziatanie w organizacji Swigt panstwowych i innych uroczystosci, imprez artystycznych

oraz rozrywkowych,

prowadzenie wykazu spotecznych opiekundéw zabytkow.

5) W zakresie sportu:

33



a) tworzenie warunkow prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury fizycznej,

b) organizowanie dziatalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie odpowiednich

warunkéw materialno-technicznych dla jej rozwoju, w tym:
- popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej,
- organizowanie zajec¢, zawodow i imprez sportowo-rekreacyjnych,

- tworzenie, utrzymanie i udostepnianie bazy sportowo-rekreacyjnej.

Radcy Prawni

§ 24. Radcy Prawni zajmujg sie obstugg prawng Rady, Zarzadu i Starostwa. Do podstawowych

zadan Radcow Prawnych nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

Udzielanie porad i konsultacji prawnych;
Sporzadzanie opinii prawnych;
Wystepowanie przed sgdami i urzedami;

Opiniowanie pod wzgledem prawnym projektéw uchwat Rady i Zarzadu, zarzgdzen Starosty,
porozumien i uméw zawieranych przez Powiat. Opiniowanie nastepuje poprzez zaparafowanie

dokumentéw;
Informowanie o stwierdzonych uchybieniach w zakresie stosowania prawa i ich skutkach;
Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o radcach prawnych;

Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste, Wicestaroste i Sekretarza.

Powiatowy Rzecznik Konsumentow

§ 25. Powiatowy Rzecznik Konsumentdw zajmuje sie sprawami ochrony praw konsumentow. Do

podstawowych zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentéw nalezy:

1)

2)

3)

Zapewnienie konsumentom bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej w zakresie ochrony

ich interesow;

Wytaczanie powddztw na rzecz konsumentéw oraz wstepowanie za ich zgodg do toczgcego sie

postepowania w sprawach o ochrone interesdw konsumentéw;

Sktadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepiséw prawa miejscowego w zakresie

ochrony intereséw konsumentéw;
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4)

5)

6)

7)

8)

Wspétdziatanie z wtasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji i

Konsumentdéw, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi;
Wystepowanie do przedsiebiorcéw w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentéw;

Wystepowanie z roszczeniami w razie dokonania czynu nieuczciwej konkurencji, jezeli czyn ten

zagraza lub narusza interes konsumenta;

Wykonywanie zadan samorzadu powiatowego w zakresie prowadzenia edukacji konsumenckiej;

Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie lub w przepisach odrebnych.

Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

ochronie informacji niejawnych. Do podstawowych zadan Petnomocnika ds. Ochrony Informacji

Niejawnych nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

1)

2)

Zapewnienie ochrony informacji niejawnych;

Ochrona systemu i sieci teleinformatycznych;

Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem tajemnicy stuzbowej;

Nadzoér nad prawidtowym funkcjonowaniem Kancelarii Materiatéw Niejawnych;

Kontrola ochrony informacji niejawnych i przestrzeganie przepisdw o ochronie tych informacji;
Okresowa kontrola ewidencji, materiatdw i obiegu dokumentéw;

Opracowywanie planu ochrony komérek organizacyjnych Starostwa i nadzorowanie jego

realizacji;

Szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony informacji niejawnych.
Audytor Wewnetrzny

§ 27. Do podstawowych zadan Audytora Wewnetrznego nalezy:

Prowadzenie audytu wewnetrznego w Powiecie Zniriskim w Starostwie Powiatowym w Zninie

oraz jednostkach organizacyjnych Powiatu Znifskiego;

Badanie systeméw zarzgdzania i kontroli w Starostwie w tym procedur kontroli zarzagdczej, w
wyniku ktérego Starosta uzyskuje obiektywng i niezalezng ocene adekwatnosci, efektywnosci i

skutecznosci tych systemow;

§ 26. Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych zajmuje sie przestrzeganiem przepiséw o

35



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Dokonywanie rocznej oceny realizacji standardow kontroli zarzgdczej w Starostwie;

Czynnosci doradcze w tym sktadanie wnioskéw majgcych na celu usprawnienie funkcjonowania

jednostki;

Ocena zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz obowigzujacymi w jednostce procedurami

wewnhetrznymi;

Ocena efektywnosci i gospodarnosci podejmowanych dziatan w zakresie systemdéw zarzadzania i

kontroli;

Przygotowywanie i realizacja rocznego planu audytu wewnetrznego i przedktadanie go Staroscie

do zatwierdzenia;

Przeprowadzanie na wniosek Starosty audytu wewnetrznego poza rocznym planem audytu

wewnetrznego;

Przygotowanie rocznego sprawozdania z wykonania zadan audytowych przekazywanego do

Starosty Zninskiego.

Inspektor Ochrony Danych

§ 28. Do podstawowych zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy:

Weryfikowanie przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych i informowanie
Administratora oraz wszystkie osoby przetwarzajgce dane o obowigzkach na nich

spoczywajgcych,
Aktualizowanie dokumentacji z zakresu ochrony danych osobowych,

Opracowywanie rejestru czynnosci przetwarzania danych oraz rejestru wszystkich kategorii

czynnosci przetwarzania i dokonywanie jego aktualizacji.

Wspdtpraca z Administratorem w zakresie oceny skutkdw planowanych operacji przetwarzania

danych oraz monitorowanie jej wykonania,

Petnienie funkcji punktu kontaktowego oraz wspotpraca w przypadkach opisanych w przepisach z
Prezesem Urzedu Ochrony Danych Osobowych w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem

danych osobowych,

Dokonywanie analizy zgtoszonych naruszen ochrony danych osobowych i rekomendowanie

podjecia dziatan w jego obstudze,
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7)

8)

9)

Opiniowanie wnioskow dotyczgcych realizacji praw oséb, ktérych dane dotyczg,

Dokonywanie systemowego sprawdzenia procesu wydawania upowaznien do przetwarzania

danych osobowych i uprawnien do systemoéw informatycznych,

Opiniowanie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych,

10) Przeprowadzanie wewnetrznych szkolen z zakresu ochrony danych osobowych dla oséb majgcych

dostep do danych,

11) Czynny udziat w audytach zewnetrznych dotyczacych przetwarzania danych osobowych.

1)

2)

3)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Administrator Systemu Informatycznego
§ 29. Do podstawowych zadan Administratora Systemu Informatycznego nalezy:
Obstuga i odpowiedzialno$¢ za prawidtowe funkcjonowanie systemow i sieci informatycznej;

Odpowiedzialnos¢ za funkcjonowanie oprogramowania oraz sprzetu komputerowego i jego

konserwacje;

Wdrazanie i przestrzeganie zasad okreslonych w systemie zarzgdzania bezpieczeristwem

informacji.
Stanowisko ds. BHP

§ 30. Do podstawowych zadan stanowiska ds. BHP nalezy:

Nadzér nad przestrzeganiem zasad BHP na terenie Starostwa;

Informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach w dziedzinie BHP oraz wnioskowanie o
ich usuniecie;

Przeprowadzanie biezgcych kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania zasad i przepisow BHP;
Analizowanie stanu bezpieczenstwa pracy, proponowanie rozwigzan organizacyjnych i
technicznych prowadzacych do poprawy warunkdw pracy oraz eliminacji zagrozen dla zycia lub
zdrowia pracownikéw;

Uczestniczenie w opracowywaniu wewnetrznych dyspozycji, regulaminéw i instrukcji
odnoszacych sie do BHP;

Uczestniczenie w przekazywaniu do uzytkowania nowo zakupionych, wybudowanych lub

przebudowywanych obiektéw i urzagdzen majgcych wptyw na bezpieczefAstwo pracownikdéw;
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7) Regularne organizowanie i wtasciwe przechowywanie pomiarow stezen i natezen czynnikow
szkodliwych dla zdrowia ich interpretacja i okreslenie rodzaju i stopnia ryzyka na jakie sg narazeni
pracownicy;

8) Opracowywanie oceny ryzyka zawodowego, doboru srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego;

9) Prowadzenie dochodzen powypadkowych oraz sporzadzanie dokumentacji z zakresu wypadkéw
przy pracy, a takze stwierdzonych choréb zawodowych;

10) Prowadzenie instruktazu ogélnego w ramach szkolenia wstepnego BHP oraz informowanie
pracownikéw o wystepujgcych zagrozeniach dla ich zdrowia i zycia;

11) Wspdtpraca z jednostkami sprawujgcymi nadzor i kontrole zewnetrzng warunkéw BHP w

Starostwie.
Rozdziat 6

Tryb pracy Starostwa
§ 31. Godziny pracy Starostwa ustala Starosta w odrebnym zarzadzeniu.

§ 32. 1. Starosta, Wicestarosta, Sekretarz, Skarbnik i kierownicy wydziatéw przyjmujg obywateli w
sprawie skarg i wnioskdw we wtorki w godzinach 8% — 153, Po wcze$niejszym telefonicznym

zgtoszeniu przez obywatela potrzeby wydtuzenia ww. terminu, skargi i wnioski sg zatatwiane do godz.

16%.

2. W przypadku, gdy we wtorek przypada dzien ustawowo wolny od pracy Starosta, Wicestarosta,
Sekretarz, Skarbnik i kierownicy wydziatéw przyjmujg obywateli w sprawie skarg i wnioskéw w
nastepnym dniu roboczym w godzinach 8°° — 1530, Po wczesniejszym telefonicznym zgtoszeniu przez

obywatela potrzeby wydtuzenia ww. terminu, skargi i wnioski sg zatatwiane do godz. 16%.

3. Informacja o dniach i godzinach przyje¢ obywateli w sprawach skarg i wnioskdéw winna by¢
umieszczona w widocznym miejscu na tablicy ogtoszen, w Sekretariacie Starosty oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej.

§ 33. 1. Pracownik przyjmujgcy obywateli w ramach skarg i wnioskéw sporzgdza protokot

przyjecia zawierajacy:
1) Date przyjecia;
2) Imie, nazwisko i adres sktadajgcego;

3) Zwiezty opis tresci sprawy;
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4) Imie i nazwisko przyjmujgcego zgtoszenie;
5) Podpis wnoszacego skarge lub wniosek.

2. Protokdt z przyjecia skargi lub wniosku przekazuje sie do Wydziatu Organizacyjnego, ktéry

prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

3. Przyjmujacy skarge i wniosek potwierdza ztozenie skargi lub wniosku, jezeli zazgda tego

wnoszacy.
§ 34. Wydziat Organizacyjny:
1) Gromadzi oryginaty dokumentéw w sprawach skarg i wnioskéw;

2) Ewidencjonuje skargi i wnioski przyjete osobiscie przez Staroste, Wicestaroste, Sekretarza,

Skarbnika i kierownikéw wydziatéw oraz wptywajgce na pismie do Starostwa;
3) Przekazuje skarge do rozpatrzenia wtasciwemu wydziatowi, zgodnie z dyspozycjg Starosty;

4) Kierownicy wydziatdw odpowiedzialni sg za niezwtoczne przekazywanie Wydziatowi
Organizacyjnemu wyjasnien oraz dokumentacji niezbednych do przygotowania projektu

odpowiedzi na skarge lub wniosek;

5) Sporzadza w oparciu o materiaty przekazane przez wydziaty projekt odpowiedzi na skarge lub

whniosek i przedktada go Staroscie do aprobaty.
§ 35. Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuje Starosta lub upowazniony przez niego pracownik.

§ 36. Przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie i rejestrowanie skarg i wnioskéw koordynuje

Sekretarz, ktéry:
1) Czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg i wnioskdw oraz udzieleniem odpowiedzi;

2) Udziela obywatelom zgtaszajgcym sie w sprawach skarg i wnioskéw niezbednych informacji o
toku zatatwiania sprawy, kieruje obywatela do wtasciwego wydziatu lub organizuje przyjecie

obywateli przez Staroste lub wtasciwego Cztonka Zarzadu;

3) Prowadzi kontrole przyjmowania, ewidencjonowania i rozpatrywania skarg i wnioskow.

Rozdziat 7

Tryb wykonywania kontroli zarzagdczej i wewnetrzne;j

§ 37. 1.System kontroli zarzadczej w Starostwie jest zintegrowanym zespotem elementéw i

czynnosci obejmujgcych:
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1) samokontrole,
2) kontrole funkcjonalng,
3) kontrole instytucjonalna.

2.Celem kontroli zarzadczej jest zapewnienie zgodnosci dziatania Starostwa z przepisami prawa i

procedurami wewnetrznymi.

3.Szczegbtowy zakres i tryb dziatania kontroli zarzadczej w Starostwie okres$lajg procedury

kontroli oraz zasady jej koordynacji wprowadzone zarzgdzeniem Starosty.
§ 38. Celem kontroli wewnetrznej jest:

1) Zapewnienie Staroscie informacji niezbednych do efektywnego kierowania Starostwem oraz

podejmowania prawidtowych decyzji;

2) Ocena stopnia wykonania zadan, prawidtowosci i legalnosci dziatania oraz skutecznosci

stosowanych metod i srodkdw;
3) Doskonalenie metod pracy Starostwa.

§ 39. 1. Kontrole wewnetrzng w Starostwie wykonujg;
1) Starosta, Wicestarosta, Sekretarz i Skarbnik jako kontrole funkcjonalng;
2) Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej jako kontrole instytucjonalna.

2. Czynnosci kontrolne w ramach biezgcej kontroli wewnetrznej wykonujg ponadto kierownicy

wydziatéw oraz pracownicy zobowigzani do prowadzenia kontroli.

§ 40. Szczegdtoway organizacje, rodzaje, cele oraz tryb przeprowadzania kontroli okresla odrebny

regulamin wprowadzony zarzgdzeniem Starosty.
Rozdziat 8
Zasady podpisywania pism, decyzji i innych dokumentow

§ 41. 1. Zasady oraz tryb wykonywania czynnosci kancelaryjnych w Starostwie okresla instrukcja

kancelaryjna.
2. Postepowanie z dokumentami zawierajgcymi informacje niejawne regulujg odrebne przepisy.

§ 42. 1. Do podpisu Starosty zastrzezone sg:
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1) Odpowiedzi na wystgpienia Najwyzszej Izby Kontroli, Prokuratury, Regionalnej Izby

Obrachunkowej oraz innych organdéw kontrolnych;
2) Decyzje w sprawach ze stosunku pracy pracownikow Starostwa;
3) Pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego podpisu;
4) Korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkow Sejmu i Senatu oraz postédw i senatoréw,
b) Prezesa Rady Ministrow,
c) ministrow oraz kierownikéw urzedéw centralnych,
d) wojewododw,
e) organdw samorzgdu wojewddztw i marszatkdéw wojewddztw.
5) Odpowiedzi na skargi i wnioski obywateli dotyczace dziatalnosci Starostwa lub jego pracownikéw.

2. W czasie nieobecnosci Starosty dokumenty okreslone w ust. 1 podpisuje Wicestarosta lub

upowazniony pracownik Starostwa.

3. Starosta moze upowaznié innych Cztonkdw Zarzadu, Sekretarza, Skarbnika oraz kierownikéw

wydziatéw do podpisywania pism i dokumentéw wyszczegdlnionych w ust. 1 pkt 5.
§ 43. 1. Kierownicy wydziatéw:
1) Przygotowuja wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty;

2) Podpisujg pisma w sprawach niezastrzezonych w pkt 1, a nalezgcych do zakresu dziatania

wydziatu;
3) Dokonujg wstepnej akceptacji wnioskéw dotyczgcych urlopéw pracownikéw wydziatéw.

2. Kierownicy wydziatéw podpisujg na podstawie upowaznienia Starosty decyzje w

indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej.

3. Kierownicy wydziatéw okreslajg rodzaje pism i dokumentéw do podpisywania ktorych
upowaznieni sg pracownicy wydziatu. Podpis pracownika ztozony na pismie lub dokumencie oznacza,

Ze osoba podpisujgca dokonata stosownego sprawdzenia.
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Rozdziat 9

Tryb opracowywania i sktadania aktéw prawnych

§ 44. Projekty uchwat przygotowywane do wniesienia pod obrady Rady lub Zarzgdu oraz
zarzadzen do podpisu Starosty opracowujg i przedktadajg Staroscie kierownicy wtasciwych

merytorycznie wydziatéw oraz pracownicy na samodzielnych stanowiskach pracy.

§ 45. 1. Projekty uchwat i zarzgdzen wymagaja uzgodnienia z radcg prawnym pod wzgledem

prawnym.

2. Projekty uchwat i zarzadzen winny by¢ takze uzgodnione przed przedstawieniem Zarzadowi lub

Staroscie z:
1) Wicestarostg i Sekretarzem;

2) Wtasciwymi wydziatami lub jednostkami, jezeli dotyczg zadan wykraczajgcych poza zakres

jednego wydziatu;
3) Ze Skarbnikiem, jezeli powodujg zmiane w budzecie lub wywotujg skutki finansowe;
4) Innymijednostkami, jezeli naktadajg na te jednostki nowe zadania lub obowigzki.

3. Jezeli przedstawiony projekt nie nasuwa zastrzezen, jego uzgodnienie nastepuje przez
podpisanie. W przypadku zastrzezen do projektu dotgcza sie wnioski i uwagi na pisSmie, proponujgc

jednoczes$nie zmiany i uzupetnienia poszczegdlnych zapisow.

4. Projekty nalezy uzgadnia¢ w miare mozliwosci bezzwtocznie, a najpdzniej w terminie 3 dni od

ich otrzymania.

§ 46. 1. Uwagi, wnioski, propozycje zmian i uzupetnien uzyskane w toku uzgodnien wydziat bierze

pod uwage przy opracowywaniu ostatecznej wersji projektu.

2. Uwagi, wnioski, zmiany i uzupetnienia nieuwzglednione nalezy przedstawic¢ Zarzadowi lub

Staroscie réwnoczesnie z projektem aktu, podajgc w uzasadnieniu przyczyny ich nieuwzglednienia.

Rozdziat 10

Postanowienia koncowe

§ 47. Organizacje i porzadek pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracodawcy i

pracownikéw okresla ,, Regulamin Pracy” ustalony przez Staroste w drodze zarzgdzenia.
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§ 48. Integralng czescig Regulaminu jest schemat struktury organizacyjnej Starostwa stanowigcy

zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 49. Traci moc uchwata Nr 300/2021 Zarzadu Powiatu w Zninie z dnia 12 sierpnia 2021 r. w

sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Zninie.
§ 50. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Znidskiemu.

§ 51. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

W zwigzku z koniecznoscig dostosowania Regulaminu Organizacyjnego do obowigzujgcych

uregulowan prawnych zasadne jest uchwalenie nowego zaktualizowanego aktu.

Waznym elementem Regulaminu sg uzupetnione zadania poszczegdlnych wydziatéw Starostwa
wynikajgce ze zmian w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa. Podstawowym celem

uchwalenia nowego Regulaminu jest usprawnienie funkcjonowania Starostwa Powiatowego w Zninie.
W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione.

RF/AM

Przewodniczgcy Zarzadu

Zbigniew Jaszczuk
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Zatacznik do
Uchwaty Nr 133/2025
Zarzadu Powiatu w Zninie

z dnia 20 sierpnia 2025 r.
Schemat struktury organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Zninie

Audytor Wewnetrzny
AW

Inspektor Ochrony
Danych
10D

STAROSTA
I
Wydziat Geodezji,
Kartografii, Katastru Sekretarz Skarbnik
i Nieruchomosci, w Wicestarosta Powiatu Powiatu
tym Powiatowy
Osrodek Dokumentagji |
Geodezyjnej i —
Kartograficznej .
s J Wydziat Wydziat Wydziat
GN w tym PODGIK Komunikacji i Drog Organizacyjny Finanséw
KD OR FN
Wydziat Urbanistyki i
Architektury Wydziat Ochrony
UA Srodowiska, Rolnictwa i
Lednictwa Biuro Rady i Zarzadu
(o} Powiatu
BRZz
Powiatowy Rzecznik Wydziat Zdrowia, Spraw
Konsumentéw Obywatelskich
PRK i Zarzadzania
Kryzysowego
Z0
Radcy Prawni Wydziat Promoc;ji
RP i Rozwoju Lokalnego
PR

Administrator
Systemu
Informatycznego
ASI

Petnomocnik ds.
Ochrony Informacji
Niejawnych
PN
PRK

Stanowisko ds. BHP
BHP
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