& INSPICA PRAGY
KTOR PRACY
Kovaty Pracy w ByGgoszcey
iastowski 4a

0 Cl?. :

BYDGD

PANSTWC

(pieczec nagtéwkowa inspektora pracy) 0/2

Nrrej. 020082-53-K025-Pt/20

PROTOKOL KONTROLI ‘

e |

wydzielonej jednostki organizacyjnej: D pracodawcy"’ D g';gi‘jj‘f@gﬁy niebgdacego

REGON: 09236143300000 NIP: 5621536857

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwiqzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowe;j
Inspekgji Pracy (Dz. U. 22018 r. poz. 623)

Nadinspektor Pracy - Krzysztof Krzemiel
(tytut stuzbowy oraz imie | nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wiasciwosci Okregowego Inspekioratu Pracy w Bydgoszczy
przeprowadzit kontrole w: .
STAROSTWO POWIATOWE W ZNINIE
(nazwa podmiotu kontrolowanego)
88-400 ZNIN, UL. POTOCKIEGO 1

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)'’

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) '’
Zbigniew Jaszczuk
(imig i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)
Starosta Zninski
(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) "

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: ;

data objecia stanowiska przez osobe lub powofania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 21.11.2018

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
10,11.09.2020 .

(oznaczenie dni, w ktorych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujgcych: 96, w tym:
e na podstawie umdw cywilno-prawnych: 5,
s 0s0b prowadzacych jednoosobowsg dziatalno$¢ gospodarczg: O,
e cudzoziemcoéw: O,
e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 91, w tym kobiet: 63,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 5,
w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 2018
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystgpieri organéw Paﬁstwowej‘
Inspekciji Pracy oraz wnioskéw, zalecer; i decyzji organ6éw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

Cel kontroli
Ocena zapewnienia osobom pracujacym odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa i
higieny pracy w czasie epidemii.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Czynnoéci kontrolne podjeto w dniu 10 i kontynuowano 11 wrzesnia b.r. Wg pracodawcy, w
budynku urzedu zorganizowano 48 pomieszczen pracy. W dniu podjecia czynnosci kontrolnych,
obecnych w pracy byto 63 pracownikéw. Dokonano wizytacji 14 pomieszczen pracy, w ktérych
pracujg dwie, badZ wigcej os6b. tacznie skontrolowano 31 stanowisk pracy, przy ktérych
pracowato 31 oséb.

Stwierdzono, co nastepuje;
- na stanowiskach pracy zachowano minimaing odlegto$é 1,5 metra,
- pracownicy zostali wyposazeni w ochrony ust i nosa oraz przytbice,
- pomieszczenia i korytarze wyposazone w plyny dezynfekujace na bazie alkoholu,
- pomieszczenia higieniczno-sanitarne Wyposazone w Srodki czysto$ci (dozowniki na mydto), ptyny
dezynfekujgce oraz papier.

Obstuga klientow,
Interesanci zalatwiani sg w pomieszczeniach biurowych przy zachowaniu rezimu

sanitarnego (odleglo$¢, przegrody szklane Iub pleksi, dezynfekcja ragk, ochrona twarzy i nosa).
Przy wejéciu gtéwnym i na kazdym pigtrze udostepniono $rodki do dezynfekcji rak i recznik
papierowy. Szczegdlowe zasady zostaty zawarte w ogloszeniach i komunikatach publikowanych w
biuletynie informacji publicznej w sprawie i organizacji pracy i kontaktu z klientem. Zasady obstugi
klientéw zamieszczone zostaly na stronie intérnetowej urzedu oraz wywieszone przed wejsciem do
budynku. W trakcie kontroli stwierdzono obstuge szesciu klientdw.

Praca zdalna.

Na podstawie przediozonych do wglagdu dokumentéw stwierdzono, Zze z poczatkiem
pandemii, ti. od 13 marca b.r. pracodawca zorganizowat prace zdaing, wobec wickszosci
pracownikéw. Praca zdalna odbywata sig na przemian z pracg stacjonarng (2-3 dni w tygodniu) —
do korica maja b.r. Po tym czasie mialy miejsce pojedyncze przypadki pracy zdalnej. Praca zdalna
odbywata sie na polecenie pracodawcy. Polecenia w tej sprawie byly dostosowane do warunkow i
charakteru pracy. Pracownikéw informowano o zachowaniu bezpieczeristwa i higieny pracy przy
realizowaniu pracy zdalnej W dniu podjecia kontroli nie stwierdzono przypadkéw wykonywania
pracy zdalnej.



Organizacija pracy.

W okresie stanu epidemii nie zmieniono regulaminu pracy, w tym rozktadéw czasu pracy. Z
okazanych przez pracodawce dokumentéw wynika, iz pracownicy otrzymywali za pomocg sieci
wewnetrznej na biezaco informacje dotyczace postgpowania, w tym zachowania bezpieczefistwa
w czasie pandemii. W tej sprawie pracodawca wydat zarzadzenie Nr 22/2020 z 9 wrzesnia 2020 w

sprawle zasad bezpieczenstwa dia pracownikéw Starostwa Powiatowego w Zninie w czasie
epidemii COVID-19.

Qcena ryzyka zawodowego.

Pracodawca opracowat i udokumentowat cene ryzyka zawodowego wystepujgcego na
stanowiskach pracy. Poréwnano ocene stanowisk pracy z obowigzujgcym w urzedzie regulaminem
wynagradzania, ktéry okresla wystepujace stanowiska pracy. Pracodawca dokonat oceny
wszystkich stanowisk pracy. W sierpniu b.r. nastgpita aktualizacja przeprowadzonych ocen pod
katem zagrozen zwigzanych z wirusem COVID-19.

Pracownikéw zapoznano z wynikami przeprowadzonej oceny, w tym aktualizacji. Okazano
do wgladu dokumenty poéwiadczajgce fakt zapoznania sie z wynikami oceny.

3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych:
b/ poleceri:

Wykaz(y) wydanych decyzp ustnych i/lub polecen stanowi(g)"™ za%qczmk(l) nr do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano‘ " tozsamo$é:
nie sprawdzano

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pobrano/nie pobrano!™ prébki surowcéw i materiatéw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkcji: nie pobierano

6. W czasie kontroli udzielono/nie udzielono®™ porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy:
-z zakresu prawnej ochrony pracy: ,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgcza sie/nie zatacza sig'” zatgcznikéw: , stanowigcych skiadowg czesé
protokotu:

(wyszczegdinienie zalgcznikow)

8. Kontrole przeprowadzono w obecno$ci:
Agnieszka Matecka - sekretarz urzedu

9. Protokét sporzgdzono w 2 egzemplarzach.

10. Omédwienie dokonanych w protokole poprawek, skreéleri i uzupetnient

........................................



Na tym protokét zakoriczono.

Znin, dnia 11.09.2020

(podpis i pleczeé inspektora pracy)

W dniu 11.09.2020 otrzymatem/jeden egzemplarz protokotu.

SEKRETARZ POWIATY

e
.................... Adniiots C%/\Q A LT T T T T T
(podpis | pieczed osobf Kgp/‘r’éa 49 qosf podmiot kontrolowany)

Pouczenie:

1. O realizacji decyzji ustnych i polecert nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomié inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
0 Paristwowej Inspekgji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ztozenia wniosku o objecie tajemnicg
przedsigbiorstwa informagiji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztozono wniosek/nie ztozono wniosku, .
Whiosek stanowi zatgcznik nr ..... do protokotu kontroli.

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezefs do ustaleft zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
srodkéw prawnych.

Do ustaleri zawartych w protokole zastrzezenia wniesiono/nie whniesiono/zostang wniesione®**
dodnia ...
Zastrzezenia stanowig zalacznik nr ... do protokotu kontroli, **

Ustosunkowanie sig inspektora pracy do wniesionych zastrzezeri do protokotu:
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W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okolicznosci umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby protokét przestuchania
zostat (zn)iszczony (art. 23 ust. 5 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji
Pracy)."™*

SEKRET, ]
E ARZ;POWIATL.J'

/LﬂlCa&Q ;
Agnieszka Matecky

.........................................................................

{podpis i pieczeé osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)

MNADING]

st R rzyswted Kreensich

v

..................................................

(podpis i plecze¢ inspektora pracy)

iy A1.09002 5

(miejsce i data podpisania protokotu)

f.’ ~ odpowiednig pozycje zaznaczyé
) — niepotrzebne skreslié
[082]



