UCHWALA NR 339/2022
ZARZADU POWIATU W ZNINIE
z dnia 19 stycznia 2022 r.

w sprawie sprawozdania 7 wysokosci srednich wynagrodzen nauczgycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w roku 2021, w szkolach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Zninski

Na podstawie art. 30a ust. 4 i 5, art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania
z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu

zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego (Dz. U.

z 2020 r. poz. 1303)
uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegblnych stopniach awansu zawodowego w roku 2021, w szkotach i placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Zninski, w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w § 1 przekazuje si¢ podmiotom wskazanym
w art. 30a ust. 5 ustawy — Karta Nauczyciela, w terminie i w sposob tam okreslony.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Zespotu Oswiaty
w Zninie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Zarzadu

Zbigniew Jaszczuk



Uzasadnienie

Na podstawie art. 30a ust. 1, ust. 3, ust. 4 i ust. 5 ustawy — Karta Nauczyciela,

organ prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego w terminie:

1)

2)

3)

4)

Do dnia 20 stycznia kazdego roku przeprowadza analize poniesionych
w poprzednim roku kalendarzowym wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli
w odniesieniu do wysokosci $rednich wynagrodzen, o ktérych mowa w art.
30 wust. 3, oraz S$redniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego;

Do dnia 31 stycznia roku kalendarzowego nastepujacego po roku, dla ktérego
wyliczono kwote¢ rdznicy, w formie jednorazowego dodatku uzupeiniajacego
ustalanego proporcjonalnie do okresu zatrudnienia oraz osobistej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, zapewniajac osiggniecie srednich
wynagrodzen na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego, o ktorych
mowa w art. 30 ust. 3 wyplaca ja nauczycielom, dla ktoérych ustalono kwote
roznicy,

Do dnia 10 lutego roku kalendarzowego nastepujacego po roku, ktory
podlegat analizie, sporzadza sprawozdanie z wysokosci $rednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego
w szkotach 1 placowkach prowadzonych przez te jednostke¢ samorzadu
terytorialnego, z uwzglednieniem wysokosci kwoty roznicy, o ktorej mowa w
ust. 2, o ile wystgpita;

W terminie 7 dni od sporzadzenia sprawozdania przedktada je regionalnej
izbie obrachunkowej, a takze organowi stanowigcemu tej jednostki
samorzadu terytorialnego, dyrektorom szkot prowadzonych przez te
jednostke oraz zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.

Przeprowadzona analiza wykazata, ze w 2021 roku osiagnigty zostat poziom

srednich wynagrodzen na wszystkich stopniach awansu zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placoéwkach os$wiatowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Zninski.

Uwzgledniajac powyzsze, przygotowane zostato sprawozdanie, zgodnie

z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r.

W

sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysokosci $rednich

wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego

w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego.
MFN/HC



Zatacznik do Uchwaly Zarzadu
. . Powiatu w Zninie nr 339/2022 z
Powiat Zninski dnia 19 stycznia 2022 r.
Nazwa jednostki samorzadu teryforialnego
Sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego

Mazwa wojewodztwa kujawsko-pomorskie

MNazwa powiatu zninski
MNazwa gminy
WK PK GK GT
kod TERYT 04 19 00 0

od dnia 1 stycznia

do dnia 31 grudnia oddnia ...

do dnia 31 grudnia (B2)

(81)
Liczba miesiecy
obowigzywania w raku kwota bazowa
Rok podlegajacy analizie: 2021 rlazywanta w 12 (zgodnie z ustaws budzetows na 3 537,80 0,00
podlegajacym analizie kwoty A o
bazowej B1 rok podlegajacy analizie)

Srednioroczna liczba
etatow ustalana dla
Srednie wynagrodzenie ok.reséw B Suma floczynéw Sredniorocznej
. obowi 4Zywania liczby etatdw i Srednich
Wsk'azniki poszczegél I"I_‘{Ch kwot |wynagrodzen, o kidrych mowa w Wydatki poniesione_w
okretlone w bazowych art. 30 ust. 3 Karty Nauczysiela, | Foku na wynagrodzenia w Kwota roznicy
Lp_ Stopnie awansu zawodowego | art. 30 ust. 3 ¥ ustalonych dia okresow shkitadnikach wskazanych
Karty obowizzywania poszezegdinych w art. 30 ust.1 Karty
Nauczyciela od dnia od dnia kwot bazowych Mauczyciela
1 styeznia S od dnia od dnia
do dnia do dnia 1 stycznia
3 grudnia 31 grudnia do dnia do dnia
31 grudnia 31 grudnia
(kol. 3 xB1) (kol. 3xB2) 1 X (Kok. 4 X Bl. 6} + (1247) % W0l Sx kol. T) (kol. 9 - kol. 8)
1 2 3 4 5 ] 7 8 ] 10
1 |nauczyciel stazysta 100% 3 537,80 0,00 3,89 0,00 165 144,50 166 342,71 119821
2 |nauczyciel kontraktowy 111% 3 926,96 0,00 15,11 0,00 712 036,39 809 362,28 97 325,89
3 |nauczyciel mianowany 144% 5 094,43 0,00 2243 0,00 1371 216,78 1 555 354 68 184 137,90
4 |nauczyciel dyplomowany 134% 6 509,55 0,00 144,24 0,00 11267 249,90 12 753 530,48 1486 280,58
19.01.2022r. Henryk Ciesielczyk Zbigniew Jaszczuk
(data sporzadzenia) {osoba sporzadzajaca’ (imie, nazwisko, stanowisko)) (osoba zatwierdzaja,caz (imig, nazwisko, stanowisko))

! Osoba, ktéra faktycznie sporzadzita sprawozdanie.

2 Przedstawiciel organu prowadzacego w rozumieniu art. 81d pkt 2 Karty Mauczyciela

n - liczha miesiecy obowigzywania w roku podlegajgeym analizie kwoty bazowej B1

12-n - liczba miesiecy obowigzywania w roku podlegajgcym analizie kwoty bazowej B2




